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1. Presentacio

L'Agéncia de Qualitat de I'Ensenyament Superior d’Andorra (AQUA) vetlla per la qualitat
de I'ensenyament superior a Andorra amb |'exigéncia permanent de qualitat i rigor que
es deriva de les demandes dels diferents grups socials i laborals. El sistema d’avaluacié
és l'eina que ens permet adaptar I'ensenyament superior al marc de I'Espai Europeu
d’Ensenyament Superior (EEES) i que alhora garanteix la millora continua dels processos
en I'ensenyament superior. En aquest sentit, ’AQUA té com a objectius avaluar, acreditar
i certificar la qualitat de l’ensenyament superior, d’acord amb els estandards i les
directrius per a l'assegurament de la qualitat en I’'Espai Europeu d’Educacié Superior

(ESG) i en coordinacié amb les institucions d’ensenyament superior.

El Marc per a l'avaluacié de I'ensenyament superior estableix les dimensions de qualitat

per a I'ensenyament superior d’Andorra, aixi com els processos d’avaluaciéo de plans
d’estudis (aprovacio, modificacié i renovacid). El seu contingut és fruit de les discussions

portades a terme en el si del Grup de Treball sobre Qualitat de I'Ensenyament Superior.

L'avaluacié de plans d’estudi dels ensenyaments (PEE) perqué siguin renovats consisteix
en una avaluacié ex post de I'aprovacié o d’'una modificacio substancial. Aquesta avaluacio
es focalitza en l'aplicaci6 del PEE, prenent com a referéncia els compromisos de

I’'aprovacio i, si escau, les modificacions dutes a terme fins a aquesta data.

El procés d’avaluacio extern se sintetitza en un informe argumentat vinculant amb un
resultat favorable o desfavorable, que estableix punts forts, accions de millora vinculants

i propostes de millora per avangar cap a lI'excel-léncia.

A la Taula 1 es presenten les dades basiques del procés d’avaluacié per renovar els plans
d’estudis: I'abast, el moment, la seva obligatorietat i les etapes del procés. Cada etapa
es vincula als Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher
Education Area (ESG).

Taula 1. Dades basiques de l'avaluacié per renovar plans d’estudis

Abast Ambit del pla d’estudis
Moment Ex post
Obligatorietat Si

Participacid de les parts interessades en el disseny i millora de

la guia (ESG 2.2) Si
Autoinforme elaborat per la IES (ESG 2.1, 2.3) Si
Participacié d’un panel d’experts externs (ESG 2.4) Si
Visita i entrevistes amb els grups d’interes (ESG 2.3) Si
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Informe d’avaluacio (ESG 2.6) Si
Resultat del procés (ESG 2.5) Favorable/Desfavorable
Possibilitat d’apel-lar (ESG 2.7) Si

L'avaluacié dels PEE esta orientada a l'assumpcié d‘una cultura de qualitat en
I’ensenyament superior d’Andorra, en col-laboracié entre la gestié interna i externa de la

qualitat. Aquest procés d’'avaluacio té els objectius seglients:

e Assegurar la qualitat en les propostes de PEE d’ensenyament superior mitjangant
un procés orientat a la millora.

e Assegurar la vinculacié del procés d’aprovacid amb el Marc d’avaluacié de
I'ensenyament superior de I'AQUA.

e Avaluar les propostes tenint en compte el context andorra i el seu sistema
d’ensenyament superior.

e Avaluar les propostes d’acord amb els estandards i les directrius per a
I'assegurament de la qualitat en I'Espai Europeu d’Educacié Superior (ESG).

e Promoure I'avaluacié dels PEE tenint en compte els Objectius de Desenvolupament
Sostenible.

e Assegurar l'eficiéncia i la consisténcia de les avaluacions, afavorint que tant les
persones que elaboren les propostes de noves titulacions com les persones que

les avaluen comparteixen els mateixos referents.

2. Desenvolupament del procés

El procés d’avaluacié d’un pla d’estudis perqué sigui renovat es desenvolupa seguint els

passos seguents:
1. Sol:licitud

Es responsabilitat de cada institucid d'ensenyament superior (IES) sol-licitar
I'avaluacié de plans d’estudis perqué puguin ser renovats. Per sol:licitar
I'avaluacid, les institucions d'ensenyament superior han de trametre a I'AQUA una

sol-licitud i I'autoinforme per correu electronic (info@agua.ad ) o per correu postal.
2. Acceptacio de la sol-licitud

L'’AQUA disposa de 15 dies habils per analitzar i emetre la notificacié d’acceptacid
de la sol-licitud, que es fara arribar a la IES juntament amb la factura de la taxa

corresponent.

3. Pagament de la taxa

Pagina 2 de 59

\ ££:1 in te ~ 3/) R
S of enaa ?JNQAAHE @NICUS


mailto:info@aqua.ad

ENSENYAMENT doc 3 24-111

|-\ SUPERIOR

ofpnes.  WINQAAHE @I—’;;NICUS SIACES

La IES ha de procedir al pagament de la taxa que li sera adjuntada en forma de
factura amb el document d’acceptacié. Cal que la IES faci arribar a I'AQUA el

comprovant de pagament.

Fins que no es faci efectiu el pagament de la taxa i ’AQUA no rebi el comprovant

de pagament no es procedeix a la revisio dels aspectes formals.

Si transcorreguts 3 mesos naturals des de la notificacid de l'acceptacié de la
sol-licitud formulada, la IES no I'ha satisfet, s’‘entén que desisteix de la seva
sol-licitud quedant automaticament arxivada. En aquest suposit, '’AQUA procedeix

a I'anul-laci6 de la taxa meritada.
Revisio dels aspectes formals

L'’AQUA procedeix a la revisid dels aspectes formals de |'autoinforme i disposa de
10 dies habils per notificar-ne el resultat a la IES. En el cas que s’hagi d’esmenar

algun error, la IES disposa de 10 dies habils per aportar I'autoinforme modificat.
Composicio del panel de persones expertes

Una vegada I’AQUA ha notificat a la IES que lI'autoinforme no presenta mancances
formals, disposa de 5 dies habils per notificar a la IES la proposta de composicio
del panel de persones expertes segons els criteris establerts al Decret 63/2021,
del 24 de febrer de 2021 pel qual s’aprova el Reglament de I’Agéncia de Qualitat
de I'Ensenyament Superior d’Andorra (AQUA). La IES disposa de 5 dies habils per
recusar-ne, si ho creu convenient, els membres. En cas de recusacid, I'AQUA

disposa de 10 dies habils per proposar una nova composicié del panel d’experts.

Es confirma la composicié del panel de persones expertes en el cas que la IES
notifiqui a I’AQUA la seva acceptacié o, tacitament, en finalitzar-se el termini
previst sense haver-la recusat. En paral-lel, I’AQUA envia la previsio de terminis a
la IES.

Agenda de visites i entrevistes

L'’AQUA fa una proposta de I'agenda de visites i entrevistes. Aquesta proposta sera

consensuada i completada per part de la IES.
Avaluacio
7.1) Avaluacio preliminar

El panel d'experts avalua la informacié de l'autoinforme, de la visita i de les
entrevistes, aixi com altra informacié complementaria o publica i la Comissid

d’Avaluacions emet l'informe preliminar d’avaluacié, en el termini maxim de 2
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mesos naturals des de la confirmacié de la configuracié del panel de persones

expertes.

La IES disposa de 10 dies habils per aportar al-legacions, modificacions o

informacié addicional relacionada amb l'informe preliminar.
6.2) Avaluacié final

El panel de persones expertes analitza les al-legacions, les modificacions o la
informacio addicional i la Comissié d’Avaluacions emet l'informe d’avaluacié en un

termini maxim de 2 mesos naturals des que les ha rebut.

A partir de la confirmacié de la composicié del panel, 'AQUA ha de resoldre

I'avaluacié en un termini maxim de 6 mesos naturals.

La IES, si ho considera, té la possibilitat d’apel-lar segons el previst a l'article 24
del Decret 63/2021, del 24-2-2021 pel qual s’aprova el Reglament de I’Agéncia de
Qualitat de I'Ensenyament Superior d’Andorra (AQUA).

Prorrogues dels terminis

e SiI’AQUA, en l'exercici de les seves funcions, detecta que no podra resoldre les
gestions encomanades en els terminis previstos, pot notificar a I'administrat una
prorroga que no pot excedir la meitat del termini inicialment previst.

e L'AQUA podra atorgar, a peticié de la IES, una prorroga dels terminis establerts,

sempre que aquesta no excedeixi la meitat dels referits terminis.
Comput dels terminis

e Els terminis es comptaran sempre a partir de I'endema de la notificacido o
publicacié de I'acte de que es tracti.

e Sempre que no s’‘estableixi expressament altra cosa, els terminis determinats en
dies ho seran en dies habils, i s’exclouran del comput els dies festius.

e Els terminis determinats en mesos o en anys es comptaran data a data. Si en el
mes del venciment no hi havia un dia equivalent al de l'inici del comput, el termini
finalitzara el dia primer del mes seglent.

e Si el darrer dia del termini era festiu, el termini finalitzara el primer dia habil
seguent.

e El pagament de la taxa corresponent es fa efectiu amb data de valor de la

transferencia.
Silenci administratiu

e El silenci sera considerat positiu mentre ’'AQUA no es pronuncii expressament i

mentre el pla d’estudis sigui vigent.
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3. Sol-licitud de renovacio del pla d’estudis

L'avaluacié per renovar PEE es pot sol-licitar per a un sol pla o per a diversos,
preferentment del mateix ambit disciplinari. L'avaluacié de diversos PEE del mateix ambit

disciplinari facilita el procés d’avaluacid, tant pel que fa a la IES com a I'AQUA.

Es responsabilitat de cada IES sol-licitar I'avaluacié de PEE perqué siguin renovats abans

que s’esgoti la seva vigéncia, tenint en compte la durada del procés d’avaluacio.

Per sol-licitar I'avaluacid, la IES ha de trametre a AQUA una sol-licitud i I'autoinforme del

PEE que es vol avaluar.

4. L'autoinforme

L'autoinforme pertany a la IES i s’ha de publicar un cop finalitzada |'avaluacié si aguesta
és favorable. Aquesta documentacié ha de ser clara, acurada, actualitzada, reutilitzable i
facilment accessible, com a minim, a la pagina web de I'IES. A més a més, s’ha d’adequar
a la normativa en matéria de proteccié de dades i, si cal, ometre els apartats amb

informacio sensible.
La seva finalitat és doble:

- Per una banda, és una oportunitat perqué I'6rgan encarregat de la qualitat interna
de cada institucio reflexioni i sintetitzi el funcionament del PEE, per poder detectar
reptes i possibilitats de millora.

- Per altra banda, és un document de referéncia per a la renovacio de |'acreditacid
del PEE.

La informacié minima que ha de contenir l'autoinforme és:

- Presentacio i evolucio del PEE, incloent-hi les modificacions fetes durant el periode
avaluat.
- Presentacio de la institucio i del centre que imparteix el PEE.
- Descripcid del procés seguit per elaborar I'autoinforme, especificant quins agents
hi han participat i amb quin tipus de participacio.
- Valoracié dels criteris de qualitat; per a cadascun, cal:
e Descriure la situacié durant el periode avaluat, utilitzant evidencies i
indicadors.
e Valorar el grau d'assoliment del criteri, els punts forts i febles.
e Exposar els reptes o dificultats que es detecten per al bon funcionament del
pla d’estudi en relacié amb aquest criteri i les accions de millora que es volen

emprendre. Aquesta exposicié és una oportunitat per traslladar dubtes als
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experts. En la mesura del possible, l'informe d’avaluacié intentara donar-hi

resposta.

- Valoracié general del PEE i descripcié del pla de millora.

5. Visita, entrevistes i presentacio del pla d’estudis

Dins del procés d’avaluacio es preveu una visita a la IES on s’imparteix el PEE i entrevistes
als grups d’interés. Aquesta visita i aquestes entrevistes tenen |'objectiu de conéixer on
s'imparteix el PEE, recollir noves evidéncies i resoldre possibles dubtes que hagin sorgit

en l'analisi de la documentacio.

Cal entendre la visita i les entrevistes com una oportunitat de dialeg entre els grups
d’interes, la institucid i els experts externs, orientada a la millora. En cap cas, el panel
d’experts o I’'AQUA faran judicis de valor respecte al funcionament del PEE durant la visita

i les entrevistes.

Durant la visita i les entrevistes, la IES té I'oportunitat de fer una presentacié del PEE i la

seva aplicacié al llarg del periode avaluat.

La durada total de les visites i entrevistes s'ajustara a les necessitats de cada cas. L'drgan
encarregat de la qualitat interna de cada IES, en coordinacié amb I’AQUA, és l’'encarregat

d’organitzar les visites i les entrevistes.
Visita a les instal-lacions

El panel d’experts visitara les instal-lacions de la IES per tal d’avaluar la seva idoneitat
per a lI'ensenyament del PEE. Exemples d’instal-lacions a visitar son (entre d‘altres):
aules, laboratoris, sales d’ordinadors, auditoris, biblioteca, oficines destinades al consell
a l'estudiant i oficines de professorat, aixi com qualsevol altre espai rellevant per al
desenvolupament del PEE. Els espais i les instal-lacions es valoraran en funcié dels criteris

establerts en aquest document.

La IES sera I'encarregada d’organitzar la visita a les seves instal-lacions.
Entrevistes als grups d’interes

Els experts externs, juntament amb I'’AQUA, conversaran amb els col-lectius implicats en
el desenvolupament del PEE mitjangant entrevistes grupals (una entrevista per cada
col-lectiu) de 45 minuts de durada aproximada (vegeu la Taula 2). Les entrevistes seran

preferentment presencials, pero també podran ser virtuals.

Taula 2. Col-lectius per a les entrevistes
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En el cas que s’avaluin diversos PEE del mateix ambit disciplinari, es podra fer una sola

entrevista per als mateixos col-lectius (per exemple, I'equip directiu i els responsables del

AQ

Equip directiu i responsables del PEE

Estudiants

Caldra fomentar una representacid diversa dels estudiants que abraci: diferents cursos,
especialitats, modalitats, que participin en drgans de representacié o no, etc.

Professorat

Caldra fomentar una representacié diversa del professorat que abraci: professorat fix i
col-laborador, implicat en recerca i no implicat, amb docéncia en diferents cursos i/o
modalitats i que participi en organs de representacié o no, etc.

Titulats

En la mesura del possible, caldra fomentar una representacié diversa dels titulats que
abraci: que continuin tenint un vincle amb la IES o no, que treballin o no, etc.

Ocupadors

Els ocupadors son persones que contracten els titulats o bé tutors de practiques
externes. En la mesura del possible, caldra fomentar una representacié d’ocupadors de
perfils diversos.

Personal d’administracio i serveis implicats en la gesti6 del pla d’estudis

PEE en cas que siguin els mateixos).

S’ha d’evitar que una mateixa persona representi més d’un col-lectiu. En el cas que es

donés aquesta situacid, cal anticipar-la i consensuar-la amb I'AQUA.

Pel que fa a I'organitzacio de les entrevistes, la IES s’encarrega de:

Cof 2103 r"g’-'"NQMHE _CGI—’;;NICUS

Contactar amb els entrevistats i garantir que un minim de tres persones de cada
col-lectiu assisteixin a les entrevistes en I'horari convingut. La IES haura d’enviar
a I’AQUA, préviament a la realitzacié de les entrevistes, la llista dels assistents
confirmats per a cada entrevista, indicant les seves caracteristiques (carrec, curs,
modalitat...). En aquells casos excepcionals que no sigui possible complir amb
aquest requisit caldra posar-ho en coneixement de I’AQUA per tal de buscar una

alternativa.
Habilitar un espai d’entrevistes:

o en cas de les entrevistes presencials, cal preveure:

= Sala de treball amb capacitat per acollir, simultaniament, fins a
vuit entrevistats més els experts externs i un secretari técnic de
I’AQUA. La sala haura d’incloure un ordinador, accés a Internet i
una pantalla de projeccié connectada a l'ordinador, i podra ser
utilitzada per a totes les discussions privades de la comissié durant
la visita. El format ideal de I'entrevista és de “taula rodona”, en el

qual tant els experts externs com els entrevistats estan en posicid
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d’igualtat entorn d’una taula. Es desaconsellen les sales d’actes o
les sales d’estil tribunal amb dos nivells.

Aigua per als assistents i un servei minim d’esmorzar per als
experts, pactat i financat per I’'AQUA.

o en cas de les entrevistes en linia, cal:

Garantir que tots els entrevistats estan informats de I'horari i les
caracteristiques de les entrevistes, coneixen el funcionament de la
plataforma i tenen els mitjans necessaris per poder-la utilitzar
correctament.

L'’AQUA s’encarregara de posar a disposicié una plataforma per
portar a terme les entrevistes. Aquesta plataforma ha de permetre
la comunicacid bidireccional i simultania de la imatge i el so i la
interaccié visual i verbal entre els membres que no es troben
fisicament al mateix indret. La plataforma ha de tenir, com a
minim, les funcionalitats basiques per fer correctament reunions
col-lectives. La gestio de la plataforma durant les entrevistes es
portara a terme per la persona de I'AQUA que actua com a

secretaria.

- Garantir que tota la comunitat universitaria esta informada de l'existéncia i el

funcionament de l'audiéncia publica perqué qualsevol membre que ho vulgui hi

pugui participar. L'AQUA també pot fer publicitat d’aquest espai, aixi com de tot

el procés d’avaluacio.

Important:

¢ Audiencia publica: les entrevistes han d’incloure una audiéncia publica, que pot ser

presencial o virtual, adrecada a qualsevol persona de la comunitat universitaria que

vulgui opinar sobre els PEE avaluats. Per participar en una audiéncia publica no cal

confirmar l'assistencia.

e En tots els casos, els experts tindran I'opcido de demanar als entrevistats que aportin

documentacié que justifiqui les seves aportacions si ho creuen convenient.

Presentacio del pla d’estudis

La IES tindra 'oportunitat de fer una presentacio del PEE davant del panel d’experts (10

min.) per explicar les decisions preses durant el seu disseny.

En acabar, el panel d’experts podra fer preguntes a la IES per aclarir dubtes i aspectes

concrets del PEE (10 min.), que en cap cas han de suposar un judici de valor.
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6. Avaluacio

L’AQUA agrupa els Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher

Education Area (ESG) i les directrius de I'Espai Europeu d’Ensenyament Superior en cinc

dimensions de qualitat, que alhora es concreten en criteris agrupats en aspectes clau. Els

criteris es descriuen a la Taula 3.

Taula 3. Aspectes clau, dimensions i criteris per a I'avaluacié

Aspecte clau

Criteris

DIMENSIO I. QUALITAT I MILLORA CONTINUA

Aspecte clau I.1.
Seguiment i millora
continua

Criteri I.1.a. L'estructura encarregada de la qualitat interna és publica, compta amb la
participacié de tots els agents i disposa de processos adequats per permetre un
seguiment periodic del pla d’estudis que es tradueix en accions de millora.

Criteri I.1.b. Es proposen millores per al PEE que aporten valor i son coherents amb
I'analisi dels punts forts i febles.

Criteri I.1.c. Els principals indicadors académics del PEE sén adequats.

DIMENSIO II. ACTIVITATS - PLANS D’ESTUDIS

Aspecte clau II.1.
Descripci6 i definicié
del pla d’estudis

Criteri II.1.a. La modalitat d'ensenyament esta especificada i el plantejament és
adequat i coherent amb el tipus de formacioé que es presenta.

Criteri II.1.b. El plantejament linglistic és coherent amb les caracteristiques del PEE.

Aspecte clau II.2.
Rellevancia i interés
del pla d'estudis

Criteri I1.2.a. El PEE manté la rellevancia i esta actualitzat dins del seu ambit académic
i/o professional.

Aspecte clau I1.3. Les
sortides i els efectes
professionals de la
titulacio

Criteri I1.3.a. Els mecanismes per afavorir la insercié laboral dels titulats sén adequats.

Aspecte clau II.4.
Disseny, planificacid i
organitzacio del pla
d’estudis

Criteri II.4.a. El conjunt de les unitats d’ensenyament i el seu disseny i avaluacio
permeten l'assoliment de les competéncies i resultats d’aprenentatge.

Criteri II.4.b. Les estades formatives s6n coherents amb les caracteristiques del PEE,
aporten valor formatiu i estan organitzades i gestionades perqué tots els estudiants
puguin portar-les a terme correctament.

Criteri I1.4.c. La mobilitat, si esta prevista, esta organitzada i gestionada correctament.

Criteri I1.4.d. Es fomenta |'aprenentatge centrat en I'alumnat.

Criteri II.4.e. En el cas del doctorat, es consideren adequats els procediments seglients:
I'assignacid de director i/o tutor de tesi i la tutoritzacid, el procés de seguiment de cada
doctorand i la qualitat de les tesis doctorals presentades.

DIMENSIO III. PERSONAL ACADEMIC

Aspecte clau III.1.
Formacio,
experiéncia

Criteri III.1.a. La formacid, I'experiéncia professional i/o I'experiéncia investigadora i la
competéncia linglistica del professorat garanteixen que és competent per desenvolupar
la seva activitat docent.
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professional i
investigadora i
suficiencia del
professorat

Criteri III.1.b. El professorat coneix el model educatiu dels ensenyaments, es forma de
manera continua, fa recerca i també és competent en les diverses metodologies
d’ensenyament.

Criteri III.1.c. El model de dedicacié i la suficiéncia del professorat és adequada d'acord
amb el nombre de places d'estudiants per garantir la docéncia, atendre els estudiants i
coordinar i gestionar el PEE.

DIMENSIO IV. RECURS

OS I PROCESSOS DE SUPORT

Aspecte clau IV.1.
Accés i admissid dels
estudiants

Criteri IV.1.a. El perfil d'ingrés, les vies i els requisits d'accés, el nombre de places, els
complements de formacio i les proves d’admissid, si escau, son coherents segons I'ambit
tematic i les caracteristiques del PEE.

Criteri IV.1.b. Les convalidacions i els reconeixements del PEE sén adequats.

Aspecte clau IV.2.
Recursos de suport a
I'aprenentatge

Criteri IV.2.a. Els recursos materials i els serveis destinats al desenvolupament del PEE
son adequats en funcid de la modalitat d’ensenyament, el nombre d’estudiants
matriculats i les competéncies a assolir.

DIMENSIO V. INFORMACIO PUBLICA

Aspecte clau V. 1.
Informacio publica

Criteri V.1.a. La IES informa de manera adequada sobre les caracteristiques del pla
d’estudis a tots els grups d'interes.

Cada criteri es valora seguint els nivells d'assoliment seglients:

e No és aplicable: la valoracié del criteri no és necessaria o no correspon en el cas

de l'avaluacié que es duu a terme.

+ Informacio insuficient: es constata que les evidéencies recollides durant tot el

procés no permeten valorar aquest criteri.

e Poc adequat: les evidencies mostren que el criteri no es compleix amb satisfaccid

i, per tant, s'haura de seguir treballant en aquest aspecte.

e Adequat

: les evidéncies mostren que el criteri es compleix amb satisfaccio.

e Molt adequat: les evidéncies mostren que el criteri es compleix amb escreix i

gue s'estan desenvolupant altres accions complementaries que el milloren.

Per fer I'avaluacié de cadascun dels criteris s’utilitzaran les rubriques agrupades a I’Annex
1 - DIMENSIONS, ASPECTES CLAU I CRITERIS D’AVALUACIO. Diferents indicadors

s’avaluaran per a cada criteri en funcié de cada nivell d’assoliment.

L’Annex 2 — GLOSSARI descriu els indicadors utilitzats per avaluar cada un dels criteris.

7. Resultats i efectes del procés

El resultat de I'avaluacio se sintetitza en un informe d’avaluacié que inclou, com a minim:

e Les dades identificadores del titol.

e La descripcid del procés d'avaluacio.

- ognga. ¥
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e El resultat de I'avaluacié: favorable o desfavorable, proposant a la IES mantenir,
modificar o extingir el PEE. Mitjangant I'emissié d‘un informe favorable, '’AQUA
renova l'acreditacié del PEE.

e La valoracié de cadascuna de les dimensions i els criteris de qualitat.

e Un resum de bones practiques.

e Les accions de millora vinculants i les propostes de millora.

Per obtenir un resultat favorable, cal que tots els criteris tinguin un nivell d’assoliment,
com a minim, adequat. La Comissié d’Avaluacié podra igualment emetre un informe
favorable si considera que algun criteri valorat com a “poc adequat” o “informacio

insuficient” no afecta substancialment la qualitat del PEE o pot ser resolt a curt termini.

Un cop obtinguts I'informe d’avaluacié favorable i la corresponent acreditacid, la IES
tramet al ministeri encarregat de I’ensenyament superior la proposta de renovacio,

modificacié o extincié del PEE i I'informe d’avaluacié de I'AQUA.

8. Contacte

Qualsevol dubte, comentari o suggeriment en relaci6 amb aquest procés es pot adrecgar

a.

Agéncia de Qualitat de I'Ensenyament Superior d’Andorra
Edifici del Consell General, placa Lidia Armengol

C. Dr. Vilanova, 15-17, planta -3

AD500 Andorra la Vella

Tel.: 877 951

a/e: info@aqua.ad

9. Revisions del document

Revisions del document

Versio Descripcio del canvi Data d’aprovacioé
1_19-084 Aprovacio 16/6/2022
3_24-111 Primera revisio 19/12/2024
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ANNEX 1: DIMENSIONS, ASPECTES CLAU I
CRITERIS D'AVALUACIO
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DIMENSIO I. QUALITAT I MILLORA CONTINUA

Aguesta dimensio fa referéncia a la capacitat de la institucio d'ensenyament superior (IES)
de gestionar la qualitat de forma estratégica i coordinada, mitjancant la gestié de la
informacio, el seguiment i la presa de decisions, amb la finalitat de garantir la millora
continua de I'execucié de les seves funcions. La taula Al.1 presenta els aspectes clau i

els criteris considerats per a aquesta dimensid.

Taula Al.1. Aspectes clau i criteris de la Dimensid I. Qualitat i millora continua

Aspecte clau Criteris

DIMENSIO I. QUALITAT I MILLORA CONTINUA

I.1. Seguiment
millora continua

Criteri I.1.a. L'estructura encarregada de la qualitat interna és publica, compta amb la
participacié de tots els agents i disposa dels processos adequats per permetre un
seguiment periodic del pla d’estudis que es tradueix en accions de millora.

Criteri I.1.b. Es proposen millores per al PEE que aporten valor i son coherents amb

I'analisi dels punts forts i febles.

Criteri I.1.c. Els principals indicadors academics del PEE son adequats.

El principal marc normatiu de referéncia de la Dimensié I. Qualitat i millora continua es

presenta a la Taula A1.2. D'altra banda, la dimensid es vincula als ESG seglients:

e ESG 1.1. Politica d’assegurament de la qualitat
e ESG 1.7. Gesti6 de la informacio
e ESG 1.9. Seguiment permanent i revisio periodica dels programes

Taula A1.2. Marc normatiu de referéncia de la Dimensid 1. Qualitat i millora continua

Llei/Reglament Articles relacionats

e Article 3. Finalitats

e Article 12. Competéncies d'inspecci6 i avaluacioé
Llei 14/2018, del 21 de juny,

de I'ensenyament superior e Article 21. Drets i deures dels estudiants

e Article 23. Drets i deures del personal docent i investigador

e Article 25. Drets del personal administratiu i técnic

Reglament d’ordenacié de les
titulacions  d’ensenyament | e Article 22. Qualitat i millora continua
superior estatals

Aspecte clau I.1. Seguiment i millora continua

Criteri I.1.a. L’estructura encarregada de la qualitat interna és publica, compta
amb la participacié de tots els agents i disposa dels processos adequats per

permetre un seguiment periodic del PEE que es tradueix en accions de millora.

La IES ha d‘assegurar els mecanismes i les estructures per garantir la qualitat i la

millora continua de cadascuna de les dimensions que afectin el PEE.
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Per a valorar aquest criteri cal que la IES faci una reflexié sobre la composicié de
I'estructura encarregada de la qualitat en el darrer periode, la implicacio dels agents i

I'eficacia dels processos i el seguiment periodic.
En aquest criteri es valorara:

e Sil'estructura encarregada de la qualitat interna ha previst la participacié de tots
els agents implicats en el PEE: estudiants, professorat, titulats, tutors de
practiques, etc. També valorara si aquesta estructura és eficient i aporta valor a
la gestié de la qualitat.

e Siels processos son clars i eficacos, si detallen la informacié per a cadascuna de
les dimensions que afecten el PEE i si s’utilitzen per a plans de millora.!

e Com s’ha elaborat I'autoinforme presentat i els agents que hi han intervingut o
han estat consultats.

e Si la gestidé de la qualitat és publica, i si la informacié publicada és correcta,

completa i actualitzada.

Evidéncies

La IES pot aportar tota la documentacié relacionada amb els seus processos de gestio
interna de la qualitat, els enllacos web de la informacié que es publica sobre la qualitat
interna i qualsevol altra informacié que ajudi a avaluar aquest criteri. Es recomana

aportar com a minim:

¢ Manual de gestid interna de la qualitat o similar.

e Descripcid dels processos de qualitat interna vigents en el darrer periode.

¢ Documentacié relacionada amb l'estructura encarregada de la gestid interna de
la qualitat, com els estatuts, una seleccié de les actes de les reunions celebrades
en el periode avaluat, etc.

e Pagina web de la IES dedicada a la gestié de la qualitat interna o altres mitjans

de difusio.

Indicadors

e Les accions de millora i la seva implementacio.

Ruabrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri I.1.a es fara a partir de la rubrica presentada a la Taula A1.3.

! La gestio interna de la qualitat ha d’estar orientada a la millora continua de tots els ambits significatius del pla d’estudis:
el disseny i I'actualitzacié de les unitats d’ensenyament; I'adequacié de la carrega de treball; I'eficacia de I'avaluacid; el
rendiment del pla d’estudis; la satisfaccio dels col-lectius implicats (estudiants, professors, centres de practiques, etc.);
la qualitat del personal académic; I'ingrés, la progressio i la finalitzacio dels estudis; la qualitat de les practiques externes
i de la mobilitat, i I'adequacié de I’'entorn d’aprenentatge i dels serveis. Els processos que formen part de la gestid interna
de la qualitat han de ser clars i eficacos per permetre la millora continua de cadascun dels ambits. Cal que concretin i
relacionin de forma coherent els elements seglients: objectius, persona encarregada del procés, agents que hi participen,
periode en el qual s'implementa, indicadors, evidéncies, documentacio i altres processos associats, recursos utilitzats, i
accions de millora previstes.
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Taula A1.3. Rubrica d’avaluacié per al Criteri I.1.a

Criteri I.1.a. L'estructura encarregada de la qualitat interna és publica, compta amb la
participaciéo de tots els agents i disposa dels processos adequats per permetre un
seguiment periodic del PEE que es tradueix en accions de millora.

No és aplicable -

Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e No s’aporta informacié de I'estructura encarregada de la qualitat interna o bé la
informacié aportada no és suficient per valorar la participacié dels agents
implicats en el pla d’estudis. Tampoc s‘aporta informacié sobre el funcionament
d’aquesta estructura o les evidéncies no permeten valorar-ne leficiéncia i
I'aportaci6 de valor en la qualitat del pla d’estudis.

L e No s’aporta informacié sobre els processos o bé la informacié aportada és
Informacio insuficient per valorar si son clars i eficacos per fer el seguiment de cadascuna de
insuficient les dimensions que afecten el PEE.

e No s’aporta informacié sobre com s’ha elaborat I'autoinforme i/o com hi han
participat els principals agents.

e No s’aporta informacio per poder comprovar que la gestio de la qualitat és publica
i la informacid és correcta, completa i actualitzada.

e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e No hi ha estructura encarregada de la qualitat interna o aquesta no preveu la
participacio dels principals agents implicats en el PEE. L'estructura no permet un
seguiment periodic del pla d’estudis i no aporta valor a la gestié de la qualitat.

e Els processos presentats no cobreixen les dimensions més rellevants que afecten
el PEE o bé no estan ben plantejats, sén incoherents, confusos i poc eficagos per

Poc adequat recollir i analitzar la informacié necessaria i traslladar-la en accions de millora.

e Els principals agents clau del PEE no han intervingut en I'elaboracié de
I'autoinforme o la seva intervencié no ha permés una correcta participacio.

e La gestio de la qualitat no és publica o bé la informacié no és correcta, completa
ni actualitzada.

e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri, o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e L'estructura encarregada de la qualitat interna preveu la participacié dels
principals agents implicats en el pla d’estudis. Aquesta estructura permet un
seguiment periodic del pla d’estudis per detectar problemes i posar-hi solucié.

e Els processos presentats son complets, clars i eficagos, es relacionen amb
cadascuna de les dimensions que afecten al pla d’estudis i permeten recollir i

Adequat . - o . -
q analitzar la informacio i traslladar-la en accions de millora.

e En l'elaboracié de l'autoinforme han intervingut els principals agents del pla
d’estudis.

e La gestio de la qualitat és publica, completa i actualitzada.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts seglents:

e L'estructura encarregada de la qualitat interna preveu la participacié de tots els
agents implicats en el PEE: estudiants, professorat, titulats, tutors de practiques,
etc. Aquesta estructura permet un seguiment periodic del PEE no només per
detectar i solucionar problemes, sind també per millorar i aportar valor al pla
d’estudis.

Molt adequat

e L'estructura encarregada de la qualitat interna aporta valor al PEE i el millora.

e Els processos presentats sén complets clars i eficacos, es relacionen amb
cadascuna de les dimensions que afecten el PEE i sutilitzen per a plans de millora
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que no només permeten detectar i solucionar problemes, siné també millorar i
aportar valor al pla d’estudis.

e Els processos presentats milloren i aporten valor al PEE.

e En l'elaboracié de I'autoinforme s’han consultat agents externs per orientar les
accions de millora.

e Es fa un esforg perque la gestio de la qualitat arribi a tots els agents interessats
de forma accessible i comprensible.

Criteri I.1.b. Es proposen millores per al PEE que aporten valor i sén coherents

amb I’analisi dels punts forts i febles.

La gestié interna de la qualitat ha de permetre fer una analisi del funcionament de
I'aplicacié del PEE, detectant els punts forts i febles i proposant solucions per a la seva

millora.
La valoracio d'aquest criteri tindra en compte:

e Si la IES ha detectat, de forma coherent, els punts forts i febles i les arees
d’especial atencid per a cadascuna de les dimensions que afecten el PEE.

e Si s’han pres les mesures necessaries coherents en els casos en qué s’han
detectat mancances o punts febles i si s’han implementat accions de millora i el

seu grau d’assoliment.

Evidéncies
La IES ha d’aportar els informes de seguiment i els plans de millora del PEE de tot el
periode avaluat aixi com qualsevol altra informacié que consideri rellevant per valorar

si s’assoleix el criteri adequadament.

Indicadors
e Modificacions sol-licitades des de la vigéncia del PEE.
e Avaluacions internes del PEE dutes a terme (seguiment intern) des de la seva
vigéncia o darrera modificacid.
e Accions de millora del PEE implementades (seguiment intern) des de la seva

vigencia o darrera modificacid.

Ruabrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri I.1.b es fara a partir de la rubrica presentada a la taula Al1.4.

Taula A1.4. Rubrica d’avaluacié per al Criteri I.1.b

Criteri I.1.b. Es proposen millores per al PEE que aporten valor i son coherents amb I’analisi
dels punts forts i febles.

No és aplicable -

Informacio Es compleix, almenys, un dels punts segients:
insuficient
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e No s’aporta suficient informacié per valorar si la IES fa el seguiment del pla
d’estudis i una analisi dels punts forts i febles que afecten el PEE.

e No s’aporta suficient informacié per valorar si la IES pren les mesures necessaries
en els casos en qué es detecten mancances o punts febles i si implementa accions
de millora i fa el seguiment del seu grau d’assoliment.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e No es fa un seguiment dels punts forts i febles o bé aquest seguiment és parcial
0 poc rigoros.

Poc adequat e No es prenen les mesures necessaries en els casos en qué es detecten mancances
o punts febles o bé son parcials i poc coherents. Tampoc es fa el seguiment del
seu grau d'assoliment.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relaciéo amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e Es detecten els punts forts i febles i les arees d’especial atencié per a cadascuna
de les dimensions que afecten el pla d’estudis.

Adequat » .
. Es prenen les mesures necessaries en els casos en que es detecten mancances o

punts febles i es fa el seguiment del seu grau d’assoliment.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts segients:

e Es detecten els punts forts i febles per millorar les dimensions que afecten la

Molt adequat titulacio.

e La IES valora lI'impacte i el valor aportat de les mesures que s’han pres per
millorar les mancances i els punts febles del PEE.

Criteri I.1.c. Els principals indicadors academics del PEE sén adequats.
La valoracio d'aquest criteri tindra en compte:

e Sil'evolucié de les principals dades i indicadors del PEE (nombre d’estudiants per
curs académic, taxa del pla d'estudis, taxa d’abandonament, taxa d’eficiéncia,
taxa de rendiment i taxa d’éxit) és adequada.

e Si la satisfaccio dels estudiants, del professorat, dels titulats i d’altres grups

d’interés respecte al PEE és adequada.

Evidéncies
e Pagina web de la IES dedicada a la gestié de la qualitat interna on es publiquen
els indicadors.
e Mecanisme per valorar el grau de satisfaccié dels estudiants, del professorat,
dels titulats i d'altres grups d’interés respecte al PEE amb I’'experiencia educativa

global de la titulacié.

Indicadors
e Grau de satisfaccié de lI'alumnat en relacié amb la modalitat d’ensenyament del

darrer periode.
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e Grau de satisfaccié del professorat en relacié amb la modalitat d’ensenyament
del darrer periode.
e Evolucié dels indicadors segiients en periode d’avaluacio:
o Taxa de rendiment del PEE.
o Taxa d’abandonament del PEE.
o Taxa d’eficiéncia dels titulats.
o Taxa de graduacié del PEE.
o Taxa d'exit del PEE.
o En cas de doctorat, nombre de publicacions derivades de les tesis.
o En cas de doctorat, impacte de les publicacions derivades de les tesis.

o Temps destinat per 'estudiant a titular-se.

Rubrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri I.1.c es fara a partir de la rubrica presentada a la taula A1.5.

Taula A1.5. Rubrica d’avaluacié per al Criteri I.1.c

Criteri I.1.c. Els principals indicadors academics del PEE s6n adequats.

No és aplicable -

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e La informacié aportada sobre I'evolucié de les principals dades i indicadors del
PEE és insuficient.

Informacio
insuficient e Lainformacié aportada sobre la satisfaccié dels estudiants, del professorat, dels
titulats i d’altres grups d’interés respecte al PEE és insuficient.
e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.
Es compleix, almenys, un dels punts segients:
e L’evolucié de les principals dades i indicadors indica algun problema en |'aplicacid
del pla d’estudis.
Poc adequat e La satisfaccio dels estudiants, del professorat, dels titulats i d’altres grups
d’interés indica algun problema en I'aplicacié del pla d’estudis.
e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.
Es compleixen tots els punts seglents:
e L'evolucié de les principals dades i indicadors no indica cap problema en I'aplicacio
del PEE.
Adequat e La satisfaccié dels estudiants, del professorat, dels titulats i d’altres grups

d’interés respecte al pla d’estudis és per sobre de la mitjana i no s’indiquen
problemes en I'aplicacié del PEE.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts seglents:

e L'evolucié de la majoria de les principals dades i indicadors del PEE s’assimilen
als resultats obtinguts en altres IES nacionals i internacionals del mateix ambit, i

Molt adequat no s’indiquen problemes en I'aplicacié del pla d’estudis.

e La satisfaccio dels estudiants, del professorat, dels titulats i d’altres grups
d’interés respecte al PEE és excel-lent i indica que I'aplicacié del PEE funciona
d’una forma magnifica.
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DIMENSIO II. ACTIVITATS - PLANS D’ESTUDIS

Aquesta dimensié fa referéncia a l'activitat academica (titulacions estatals). Inclou el
disseny dels PEE i la promocié de I'ensenyament, |I'aprenentatge i I'avaluacidé centrats en

I'alumnat dels ensenyaments. La Taula A1.6 presenta els aspectes clau i els criteris

considerats per a aquesta dimensio.

Taula A1.6. Aspectes clau i criteris de la Dimensid II. Activitats - Plans d’estudis

Aspecte clau

Criteris

DIMENSIO II. ACTIVITATS - PLANS D’ESTUDIS

II.1. Descripcid i
definicié del PEE

Criteri II.1.a. La modalitat d'ensenyament esta especificada i el plantejament és
adequat i coherent amb el tipus de formacié que es presenta.

Criteri II.1.b. El plantejament linglistic és coherent amb les caracteristiques del pla
d’estudis.

I1.2. Rellevancia i
interés del PEE

Criteri II.2.a. El pla d’estudis manté la rellevancia i esta actualitzat dins del seu ambit
acadéemic i/o professional.

I1.3. Les sortides i els
efectes professionals
del PEE

Criteri I1.3.a. Els mecanismes per afavorir la insercié laboral dels titulats sén adequats.

I1.4. Disseny,
planificacié i
organitzacio del PEE

Criteri II.4.a. El conjunt de les unitats d’ensenyament i el seu disseny i avaluacid
permeten l'assoliment de les competéncies i els resultats d’aprenentatge.

Criteri II.4.b. Les estades formatives sén coherents amb les caracteristiques del PEE,
aporten valor formatiu i estan organitzades i gestionades perqué tots els estudiants
puguin portar-les a terme correctament.

Criteri I1.4.c. La mobilitat, si esta prevista, esta organitzada i gestionada correctament.

Criteri I1.4.d. Es fomenta |'aprenentatge centrat en I'alumnat.

Criteri II.4.e. En el cas del doctorat, es consideren adequats els procediments seglients:
I'assignacié de director i/o tutor de tesi i la tutoritzacio; el procés de seguiment de cada
doctorand i la qualitat de les tesis doctorals presentades.

El principal marc normatiu de referéncia de la Dimensio II. Activitats - Plans d’estudis es

presenta a la Taula A1.7. D'altra banda, la dimensid es vincula als ESG seglients:

e [ESG 1.2. Disseny i aprovacio dels programes

e ESG 1.3. Aprenentatge, ensenyament i avaluacié centrats en l'alumnat dels

ensenyaments

Taula A1.7. Marc normatiu de referéncia de la Dimensié II. Activitats — Plans d’estudi

Llei/Reglament

Articles relacionats

Llei 14/2018, del 21 de juny, °
de I'ensenyament superior

e Article 6. Accés
Article 8. Crédit europeu (ECTS)
e Article 11. Llengles

e Article 21. Drets i deures dels estudiants

o B
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Reglament d’ordenacié de les ensenyaments que s’expedeixen a Andorra
titulacions d’ensenyament
superior estatals

e Article 3. Definicions

e Article 4. Els crédits europeus dels ensenyaments

e Article 5. Qualificacions dels ensenyaments

e Article 6. Plans docents dels ensenyaments

e Article 13. Mencid dels titols estatals dels ensenyaments

e Article 14. Titols dobles, multiples i conjunts dels

e Article 15. Cicle curt: titols de diploma professional avangat
(DPA)

e Article 16. Primer cicle: titols de batxelor i batxelor
d’especialitzacio

e Article 17. Segon cicle: titols de master
e Article 18. Tercer cicle: titols de doctorat

e Article 24. Demanda d’aprovacié de PEE al ministeri
encarregat de I'ensenyament superior

Decret del 27-1-2010
mitjangant el qual s'estableix

titulacions  d'ensenyament
superior

marc andorra de e Tots els articles

Aspecte clau II1.1. Descripcio i definicio del pla d’estudis

Criteri II.1.a. La modalitat d'ensenyament?’ esta especificada i el plantejament

és adequat i coherent amb el tipus de formacid que es presenta.

La valoracio d’aquest criteri tindra en compte:

Si la titulacié s’esta impartint en la modalitat d’ensenyament especificada en
I'aprovacio del PEE.

Si la modalitat esta permetent el correcte assoliment de les competéncies, tenint
en compte l'objectiu i I'orientacié del PEE.

Si l'alumnat i el professorat estan satisfets respecte a la modalitat
d’ensenyament.

Si la IES fa el seguiment del bon funcionament de la modalitat.

Evidéncies

2 Es considerara que el titol s’ajusta a la modalitat:

Affiliate g9 ~
ofgnoa. P INQMHE @;E;NICUS

Presencial, sempre que més de dues terceres parts de la docéncia total requereixin la preséncia dels estudiants
en la institucié d'ensenyament superior. La modalitat presencial pot igualment comptar amb el suport de
plataformes o campus virtuals.

Semipresencial, quan entre una tercera part i dues terceres parts de la docéncia total requereixin la preséncia
d'estudiants.

No presencial, quan no requereixi la preséncia de l'alumnat a la institucié per a la docencia. Dins d'aquesta
modalitat, els titols oferts a través de plataformes d'Internet es consideraran titols virtuals o en linia. Vegeu

“Considerations for quality assurance of e-learning provision” (2018). ENQA ocasional papers, 26. Disponible a

<https://enga.eu/index.php/publications/papers-reports/occasional-papers/>.
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Qualsevol document explicatiu sobre el plantejament i el funcionament de la
modalitat, aixi com dels mecanismes per fer-ne el seguiment.

Mecanisme per valorar el grau de satisfaccié de I'alumnat i del professorat en
relacié amb la modalitat d’ensenyament del darrer periode.

Indicadors

Nombre de modalitats d’ensenyament.

Taxa de rendiment per a cada modalitat d’ensenyament des de la vigéncia del
PEE.

Taxa d’abandonament per a cada modalitat d’ensenyament des de la vigéncia del
PEE.

Grau de satisfaccid dels estudiants en relacié amb la modalitat d’ensenyament en
el periode avaluat.

Grau de satisfaccié del professorat en relaci6 amb la modalitat en el periode
avaluat del PEE.

Rubrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri I1.1.a es fara a partir de la rubrica presentada a la Taula A1.8.

Taula A1.8. Rubrica d’avaluacié per al Criteri II.1.a

Criteri II.1.a. La modalitat d'ensenyament esta especificada i el plantejament és adequat i
coherent amb el tipus de formacié que es presenta.

No és aplicable -

Informacio
insuficient

Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e Lainformacio aportada és insuficient per valorar el plantejament i el funcionament
de la modalitat d’ensenyament.

e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Poc adequat

Es compleix, almenys, un dels punts segients:
e La modalitat d’ensenyament divergeix de |'especificada en |'aprovacié del PEE.

e El percentatge de docéncia presencial, en els casos de titulacions semi
presencials, i el criteri seguit per distribuir-lo tenint en compte les estades
formatives, activitats d’avaluacid, activitats de laboratori, etc. no permeten el
correcte assoliment de les competeéncies.

e El plantejament de la modalitat i el seu funcionament no permeten el correcte
assoliment de les competéncies, tenint en compte 'objectiu i I'orientacié del PEE.

e La satisfaccié dels estudiants i del professorat indica algun problema en relacié
amb la modalitat d’ensenyament.

e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri, o bé la informacid
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e La titulacié s'imparteix en la modalitat d’ensenyament especificada en I'aprovacio
del PEE.

Adequat .
e La modalitat permet el correcte assoliment de les competencies

e La satisfaccié de I'alumnat i el professorat respecte a la modalitat d’ensenyament
no indica problemes.
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e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts segients:

e La modalitat aporta un valor afegit al PEE més enlla de les competéncies minimes.

Molt adequat .
e La satisfaccio de I'alumnat i el professorat respecte a la modalitat d’ensenyament

indica que la modalitat aporta un valor afegit al PEE.

Criteri I1.1.b. El plantejament lingiiistic és coherent amb les caracteristiques del
PEE.

La valoracio d’aquest criteri tindra en compte:

e Siel nivell requerit o recomanat als estudiants de les diferents llenglies els permet
seguir correctament la titulacié i assolir les competéncies.

e Sila IES ofereix activitats de suport per a la millora de la competéncia linguistica
i si sén adequades.

e Si el plantejament linglistic no és un impediment per a la interaccié entre
estudiants i amb professors (si la IES estableix mecanismes com grups
diferenciats per idioma o si disposa d’aules multilingles).

e Sil'alumnat i el professorat estan satisfets respecte al plantejament lingUistic i a
les activitats de suport

e Sila IES fa el seguiment del bon funcionament del plantejament linguistic.

Evidéncies

e Mecanisme per valorar el grau de satisfaccio dels estudiants i del professorat en
relacié amb el plantejament linglistic en el periode avaluat.

e Mecanisme per valorar el grau de satisfaccié dels estudiants respecte a les
activitats de suport destinades a la millora de l'adquisicid de les diferents
llenglies, en el periode avaluat.

e Evidéncies sobre l'adquisicié dels nivells de llengua esperats per part de
estudiants de la titulacié.

e Qualsevol document que expliqui el funcionament, la valoracio i el seguiment del

plantejament linglistic.

Indicadors
¢ Nombre de llenglies en qué s'imparteix el pla d’estudis.
e Taxa de rendiment de les assignatures de llengua en el periode avaluat.
e Percentatge d’estudiants inscrits a les classes de suport per a la millora de la
competéncia linguistica en el periode avaluat.
e En casos de titulacions que s’ofereixen en més d’una llengua:

o Percentatge d’ECTS del PEE que s‘imparteix en cada llengua.
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o Percentatge d’estudiants matriculats per a cada llengua en el periode
avaluat.
o Taxa de rendiment per a cada llengua en el periode avaluat.

o Taxa d’abandonament per a cada llengua en el periode avaluat.

Ruabrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri I1.1.b es fara a partir de la rdbrica presentada a la Taula A1.9.

Taula A1.9. Rubrica d‘avaluacié per al Criteri II.1.b

Criteri II.1.b. El plantejament lingiiistic és coherent amb les caracteristiques del pla
d’estudis.

No és aplicable -

Es compleix, almenys, un dels punts segilents:

Informacio e La informacié aportada és insuficient per avaluar el plantejament linguistic.

insuficient o . L }
e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri ni dels seus reptes i

oportunitats.

Es compleix, almenys, un dels punts segilents:

e El nivell requerit o recomanat als estudiants de les diferents llenglies no els
permet seguir correctament la titulacio i assolir les competéncies.

e S’observa que calen activitats de suport per a la millora de la competéncia
linglistica, perd no s‘ofereixen o bé no permeten millorar el nivell linguistic.

Poc adequat o El plantejament linglistic és un impediment per a la interaccié entre estudiants i
amb professors.

e La satisfaccié d’estudiants i professorat respecte al plantejament lingistic i les
activitats de suport indica problemes significatius

e Lainformaci6 aportada sobre la valoracié de I'assoliment del criteri no és coherent
en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e El nivell requerit o recomanat als estudiants de les diferents llengles els permet
seguir correctament la titulacié i assolir les competencies.

e S’ofereixen activitats de suport per a la millora de la competéncia linguistica quan

Adequat és necessari i aquestes activitats permeten millorar el nivell linglistic.

e El plantejament linglistic permet la interacci6 entre estudiants i amb professors.

e La satisfaccié d’estudiants i professorat respecte al plantejament linguistic i les
activitats de suport no indiquen problemes significatius.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts seguents:

e El nivell requerit o recomanat als estudiants de les diferents llengiies aporta un
valor afegit al perfil dels titulats.

e Les activitats de suport per a la millora de la competéncia linglistica permeten

Molt adequat assolir un nivell excel-lent.

e La satisfaccié d’estudiants i professorat respecte al plantejament lingtistic i les
activitats de suport indica que el plantejament linglistic aporta un valor afegit
clar al pla d’estudis.

e La IES, a partir de la valoracié de I'assoliment del criteri i de ser conscient dels
seus reptes i oportunitats, proposa accions que permeten la millora del
plantejament linguistic.
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Aspecte clau II.2. Rellevancia i interés del pla d’estudis
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Criteri II.2.a. El pla d’estudis manté la rellevancia i esta actualitzat dins del seu

ambit académic i/o professional.

La valoracio d'aquest criteri tindra en compte:

e Si el PEE continua sent rellevant académicament sobre la base de I'estat de la

qlestid i les principals linies de recerca del seu ambit.

e Si el PEE continua en linia amb els principals referents externs.

e Si el PEE continua, s’adequa o aporta valor al context d’Andorra.

Evidéncies

o Bibliografia de referéncia que justifica la rellevancia i I'actualitzacié del PEE dins

de I'ambit académic i professional.

o Referents externs que justifiquen la rellevancia i I'actualitzacié del PEE dins de

I'ambit académic i professional.

Indicadors

e Adequacié entre el PEE de la IES i I'estat de la qlestio.

Rubrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri II.2.a es fara a partir de la rdbrica presentada a la Taula Al.

Taula A1.10. Rubrica d’avaluacié per al Criteri II.2.a

10.

Criteri I1.2.a. El pla d’estudis manté la rellevancia i esta actualitzat dins del seu ambit
académic i/o professional.

No és aplicable

Informacio
insuficient

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

La informacié aportada és insuficient per avaluar la rellevancia i I'actualitzacio.

La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Poc adequat

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

El pla d’estudis ja no és rellevant académicament en relacié6 amb I'estat de la
qlestio i les principals linies de recerca del seu ambit o bé no esta actualitzat.

Els referents externs contradiuen el plantejament del pla d’estudis o bé els
referents externs aportats no son adequats segons I'ambit académic i
professional.

El plantejament del pla d’estudis no s’adequa al context d’Andorra.

La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Adequat

Es compleixen tots els punts seglents:

El pla d’estudis continua sent rellevant académicament i esta actualitzat tenint en
compte I'estat de la qliestio i les principals linies de recerca del seu ambit.

S’aporten referents externs amb un alt impacte nacional que justifiquen la
titulacié.

El plantejament del PEE s’adequa al context d’Andorra.

Affiliate 339) s
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e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts segients:

e El PEE és rellevant académicament i esta actualitzat tenint en compte les Gltimes
tendencies i innovacions en l'estat de la qlestid i les principals linies de recerca
del seu ambit.

Molt adequat

e S’aporten referents externs amb un alt impacte nacional i internacional en I'ambit

de la titulacié que la justifiquen.

e El plantejament del PEE s’adequa al context d’Andorra i hi aporta un valor clar.

Aspecte clau II1.3. Les sortides i els efectes professionals de la
titulacio

Criteri II.3.a. Els mecanismes per afavorir la insercié laboral dels titulats son

adequats.
La valoracio d’aquest criteri tindra en compte:

e Si els mecanismes per afavorir la insercié laboral (borsa de treball, seguiment
de titulats, contacte amb centres de practiques, etc.) sén adequats i afavoreixen

la incorporacio dels titulats al mercat laboral.

La valoracié d'aquest criteri sera especialment rellevant en les titulacions de diploma
professional avancat i de batxelor d’especialitzacid, aixi com en les titulacions amb

orientacio professionalitzadora.

Evidéncies
e Analisi de la insercio laboral de la titulacio.
e Informacid relativa al funcionament dels mecanismes per afavorir la insercid

laboral.

Indicadors
o Nombre de titulats ocupats.

o Mitjana de temps per a la insercio laboral.

Ruabrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri II.3.a es fara a partir de la rubrica presentada a la Taula A1.11.

Taula A1.11. Rubrica d’avaluacié per al Criteri II.3.a

Criteri I1.3.a. Els mecanismes per afavorir la insercio laboral dels titulats sén adequats.

No és aplicable -

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e La informacié aportada és insuficient per avaluar els mecanismes per afavorir la

Informacio6 insercio laboral.

insuficient
e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.
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Poc adequat e El grau d’insercié laboral indica que és baix i que els mecanismes per afavorir-la

Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e No es plantegen mecanismes per afavorir la insercié laboral o bé aquests no
ajuden al fet que els titulats accedeixin al mén laboral.

no funcionen.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacid
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts segients:

e Els mecanismes per afavorir la insercidé laboral ajuden al fet que els titulats
accedeixin al mon laboral.

Adequat ) - - ) ) )
e El grau d’insercié laboral indica que els mecanismes per afavorir-la funcionen
correctament.
e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.
Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts segients:
e Els mecanismes per afavorir la inserci6 laboral asseguren I'accés dels estudiants
Molt adequat al mercat laboral.

e El grau d'insercié laboral indica que els mecanismes per afavorir-la funcionen
correctament i aporten un valor afegit clar.

Aspecte clau II.4. Disseny, planificacid i organitzacio del pla
d’estudis

Criteri II.4.a. El conjunt de les unitats d’ensenyament, les seves carregues de

treball i

el seu disseny i avaluacié permeten I’assoliment de les competéncies

i els resultats d’aprenentatge.

La valoracio d'aquest criteri tindra en compte:

Affiliate
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Si el conjunt de les unitats d’ensenyament i el seu disseny i avaluacid és coherent
amb el perfil de competéncies i els objectius marcats en la memoria d’aprovacio
o les seves posteriors modificacions.

Si la distribucié de les unitats d’ensenyament facilita l'assoliment de les
competéncies i els resultats d’aprenentatge, evitant duplicitats.

Si les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacid
permeten |'assoliment de les competéncies i els resultats d’aprenentatge.

Si la carrega de treball de I'estudiant és adequada i consistent amb la definicid
del crédit europeu tenint en compte el disseny de les unitats d’ensenyament
(activitats formatives, continguts i sistemes d’avaluacio).

Si els criteris i métodes d’avaluacié es publiquen amb antelacié i permeten a
I'alumnat demostrar el seu grau d’assoliment i progressar en |'aprenentatge.

Si el treball final d’estudis dels ensenyaments esta organitzat i gestionat
correctament i permet mobilitzar els coneixements al llarg de la titulacié alhora
que fomenta l'adquisicid d’habilitats com la reflexié, el pensament critic i

I'abordatge dels reptes actuals.
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Evidéncies

Plans docents de totes les unitats d’ensenyament en una seleccié de cursos dins
el periode avaluat.
Mecanisme per coneixer la satisfaccid dels estudiants amb cadascuna de les
unitats d’ensenyament pel que fa al model d’ensenyament-aprenentatge, les
activitats formatives, els recursos i materials i els métodes d’avaluacio i la
carrega de treball.
Una seleccid d’unitats d’ensenyament i de cursos dins el periode avaluat:

o Mostres d’activitats formatives avaluades.

o Recursos i materials didactics utilitzats.

o Qualificacions académiques.

o Mostres de treballs finals avaluats.

o Llista dels titols i resums dels treballs finals d’estudis defensats.

Indicadors

Taxa de rendiment de cadascuna de les unitats d’ensenyament.

Taxa d’éxit de cadascuna de les unitats d’ensenyament.

Grau de satisfaccié dels estudiants amb cadascuna de les unitats d’ensenyament
pel que fa al model d’ensenyament-aprenentatge, les activitats formatives, els
recursos i materials i els métodes d’avaluacio i la carrega de treball.

Taxa de rendiment del treball final d’estudis.

Ruabrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri II.4.a es fara a partir de la rdbrica presentada a la Taula A1.12.

Taula A1.12. Rubrica d’avaluacié per al Criteri II.4.a

Criteri II.4.a. El conjunt de les unitats d’ensenyament, les seves carregues de treball i el
seu disseny i avaluacié permeten l'assoliment de les competéncies i els resultats
d'aprenentatge.

No és aplicable -

Informacio d’ensenyament i el seu disseny i avaluacidé permeten l'assoliment de les
insuficient competencies i resultats d’aprenentatge.

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e La informacié aportada és insuficient per avaluar si el conjunt de les unitats

e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Poc adequat

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e El conjunt de les unitats d’ensenyament i el seu disseny i avaluacié no és coherent
amb el perfil de competéncies i els objectius marcats en la memoria d’aprovacié
o en les seves posteriors modificacions.

e Ladistribucid de les unitats d’ensenyament dificulta I'aprenentatge i/o I'existéncia
de duplicitats.

e Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacié permeten
I'assoliment de les competéncies i dels resultats d’aprenentatge.
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e La carrega de treball de I'estudiant és elevada i inconsistent amb la definicio del
crédit europeu.

e Els criteris i métodes d’avaluacié no es publiquen amb antelacié o bé no permeten
a I'alumnat demostrar el seu grau d’assoliment i progressar en I'aprenentatge.

e Eltreball final d'estudis no és consistent amb el plantejament del pla d’estudis i/o
la seva organitzacio i gestio en dificulten la realitzacio.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts segients:

e El conjunt de les unitats d’ensenyament i el seu disseny i avaluacié és coherent
amb el perfil de competéncies i els objectius marcats en la memoria d’aprovacio
o les seves posteriors modificacions. Les possibles modificacions menors s*han fet
respecte al que s’havia aprovat, sén coherents i aporten valor.

e Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacio
asseguren |'assoliment de les competeéncies i dels resultats d’aprenentatge.

Adequat

e La carrega de treball de I'estudiant és consistent amb la definicié del crédit
europeu.

e Els criteris i métodes d’avaluacié es publiguen amb antelacié i permeten a
I'alumnat demostrar el seu grau d’assoliment i progressar en I'aprenentatge.

e El treball final d'estudis és consistent amb el plantejament del PEE i la seva
organitzacid i gestié en facilita la realitzacio.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels

punts seglents:

e Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacié sén
especialment innovadors i permeten l'assoliment de les competéncies i dels
resultats d’aprenentatge.

Molt adequat e La distribucié de les unitats d’ensenyament facilita I'aprenentatge i s’eviten

duplicitats.

e Els treballs finals d’estudis defensats son innovadors i aporten nou coneixement
a l'area d’estudi.

Criteri II.4.b. Les estades formatives son coherents amb les caracteristiques de
la titulacio, aporten valor formatiu i estan organitzades i gestionades perque tots els

estudiants puguin portar-les a terme correctament.
La valoracio d’aquest criteri tindra en compte:

e Si les estades formatives es duen a terme correctament i compleixen les
expectatives de 'aprovacié del PEE.

e Si els mecanismes de coordinacié entre la IES i els centres de practiques
funcionen adequadament.

e Siles estades formatives permeten I'assoliment de les competéncies previstes.

e Sitots els estudiants poden accedir a les estades formatives i portar-les a terme
correctament.

e Sila IES fa el seguiment del bon funcionament de les estades formatives.

Evidéncies

Per a una seleccié de les estades formatives i de cursos dins el periode avaluat:
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e Mostres de memories, treballs o produccions avaluades.
e Llista i caracteristiques dels centres d’estades formatives.
e Plans docents.

e Recursos i materials didactics utilitzats.

e Qualificacions academiques.

e Mecanismes per conéixer la satisfaccid dels estudiants.

e Mecanismes per fer el seguiment de les estades formatives.

Indicadors
e Taxa de rendiment de les estades formatives.
e Grau de satisfaccio dels estudiants respecte a la gestid i al desenvolupament de
les estades formatives.
e Grau de satisfaccio dels tutors dels centres de practiques respecte a la gestid i a
la coordinacié amb la IES.

Rubrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri I1.4.b es fara a partir de la rdbrica presentada a la Taula A1.13.

Taula A1.13. Rubrica d’avaluacio per al Criteri II.4.b

Criteri I1.4.b. Les estades formatives son coherents amb les caracteristiques de la titulacio,
aporten valor formatiu i estan organitzades i gestionades perque tots els estudiants puguin
portar-les a terme correctament.

No és aplicable -

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e La informacié aportada és insuficient per avaluar si les estades formatives sén
Informacio coherents, aporten valor formatiu i estan organitzades i gestionades perquée tots
insuficient els estudiants puguin portar-les a terme correctament.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Es compleix, almenys, un dels punts segilents:
e Les estades formatives no es duen a terme segons l'aprovaci6 del PEE

e Els mecanismes de coordinacié entre la IES i els centres de practiques no
funcionen adequadament i s’evidencien problemes per al bon desenvolupament
de les estades.

Poc adequat .
e Les estades formatives no permeten I'assoliment de les competéncies previstes.

e No tots els estudiants poden accedir a les estades formatives i portar-les a terme
correctament.

e La IES no aporta una valoraciéo de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e Les estades formatives es duen a terme segons les expectatives de I'aprovacié
del PEE

Adequat e Els mecanismes de coordinacié entre la IES i els centres de practiques funcionen
adequadament i no s’evidencien problemes per al bon desenvolupament de les
estades.

e Les estades formatives permeten |'assoliment de les competéncies previstes.
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e Tots els estudiants poden accedir a les estades formatives i portar-les a terme
correctament.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts segtents:

e Les estades formatives aporten un valor afegit al pla d’estudis.

e Els mecanismes de coordinaci6 entre la IES i els centres de practiques permeten

Molt adequat aportar millores per al seu desenvolupament.

e Les estades formatives permeten I'assoliment d‘altres competéncies que
esdevenen un valor afegit.

Criteri I1.4.c. La mobilitat esta organitzada i gestionada correctament.
La valoracio d’aquest criteri tindra en compte:

¢ Si la mobilitat esta organitzada i gestionada correctament i si aporta valor a la
formacié. També es valoraran els mecanismes per a la seva planificacio,

seguiment, avaluacié i convalidacio.

Evidéncies
e Casos de mobilitat duts a terme en el periode avaluat (especificant curs,
institucié de destinacid i assignatures estudiades).
e Mecanismes per a la convalidacié de les assignatures estudiades en mobilitat i
una mostra d’equivaléncies.

¢ Mecanismes per a coneixer la satisfaccio dels estudiants respecte a la mobilitat.

Indicadors
e Percentatge d’estudiants que han dut a terme mobilitat respecte al total
d’estudiants matriculats en el darrer periode.
e Opcions de mobilitat que ofereix la IES
¢ Grau de satisfaccio dels estudiants respecte a la gestid i el desenvolupament de

la mobilitat.

Rubrica d’avaluacio
L'avaluacié del Criteri I1.4.c es fara a partir de la rubrica presentada a la Taula A1.14.

Taula Al1.14. Rubrica d’avaluacié per al Criteri II.4.c

Criteri II.4.c. La mobilitat esta organitzada i gestionada correctament.

No és aplicable -

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e La informacié aportada és insuficient per avaluar si la mobilitat esta organitzada

Informacio ; ;
i gestionada correctament.

insuficient
e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.
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Poc adequat

Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e La mobilitat no esta organitzada ni gestionada correctament i resta valor a la
formacio.

e La mobilitat duta a terme no es planifica ni s’avalua.

e La convalidacid de les assignatures resultant de la mobilitat no és adequada tenint
en compte les competéncies i els resultats d’aprenentatge, aixi com els
mecanismes i la normativa de convalidacié.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacié
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:
e La mobilitat esta organitzada i gestionada correctament.

e La mobilitat duta a terme es planifica, s’avalua i se’n fa un seguiment, garantint-

ne aixi el bon funcionament.
Adequat e aixi el bon funcionament

e La convalidacid de les assignatures resultant de la mobilitat és adequada tenint
en compte les competéncies i els resultats d’aprenentatge, aixi com els
mecanismes i la normativa de convalidacio.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Molt adequat

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts segients:

e La mobilitat aporta un valor clar al PEE.

e La mobilitat duta a terme aporta una millora continua.

Criteri II.4.d. Es fomenta I'aprenentatge centrat en I'alumnat.

L'aprenentatge i I'ensenyament centrats en l'alumnat tenen un paper important pel

que fa a l'estimulacid, la motivacid, I'autoreflexio i la participacié dels estudiants en el

procés d’aprenentatge. Aix0 significa que cal prestar una atencid especial al model

educatiu utilitzat.

La valoracio d’aquest criteri tindra en compte:

Si s’afavoreix I'autonomia de I'estudiant en el seu procés d’aprenentatge.

Si es respecten les trajectories d’aprenentatge flexibles.

Si es fomenta el pensament critic de I'estudiant en construir significat de la
informacio nova i I'experiéncia prévia.

Si els estudiants son agents actius en el seu aprenentatge i tenen oportunitats
per participar en la seva propia avaluacio.

Si el model educatiu es revisa i s’actualitza.

Evidéncies

Descripcié del model educatiu.
Qualsevol document de revisié i actualitzacié del model educatiu i de seguiment
del seu funcionament.

Es tindran en compte les evidéncies aportades en el Criteri II.4.a.

Indicadors

Es tindran en compte els indicadors aportats en el Criteri I1.4.a.
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Rubrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri I1.4.d es fara a partir de la rdbrica presentada a la Taula A1.15.

Taula A1.15. Rubrica d’avaluacié per al Criteri II.4.d

Criteri I1.4.d. Es fomenta I'aprenentatge centrat en I'alumnat.

No és aplicable -

Es compleix, almenys, un dels punts seglients:

e La informacié aportada és insuficient per avaluar |'aprenentatge centrat en

Informacio ;
I'alumnat.

insuficient
e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e No s’afavoreix I'autonomia de I'estudiant en el seu procés d'aprenentatge.

e No es respecten les trajectories d'aprenentatge flexibles.

¢ No es fomenta el pensament critic de I'estudiant en construir significat de la
Poc adequat informacid nova i I'experiéncia prévia.

e Els estudiants no sén agents actius en el seu aprenentatge.

e El model educatiu no es revisa ni s’actualitza o bé es fa d’una manera poc
coherent.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e S’afavoreix l'autonomia de I'estudiant en el seu procés d’aprenentatge. Es
respecten les trajectories d’aprenentatge flexibles.

e Es fomenta el pensament critic de I'estudiant en construir significat de la
Adequat informacié nova i I'experiéncia prévia.

e Els estudiants s6n agents actius en el seu aprenentatge.
e El model educatiu es revisa i s'actualitza d'una manera coherent.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts seglents:

e L'autonomia de I'estudiant en el seu procés d’aprenentatge aporta un valor clar

Molt adequat al pla d’estudis.

e Els estudiants tenen oportunitats per participar en la seva propia avaluacié.

e El model educatiu es revisa i s’actualitza de manera que es fomenta la seva
innovacio.

Criteri II.4.e. En el cas del doctorat, es consideren adequats els procediments
seglients: l'assignacio de director i/o tutor de tesi i la tutoritzacio, el procés de

seguiment de cada doctorand i la qualitat de les tesis doctorals presentades.
La valoracio d'aquest criteri tindra en compte:

e Si el nombre de directors i/o tutors és suficient per dirigir els estudiants

matriculats al programa de doctorat.
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e Si el grau de participacié de professorat estranger i de doctors internacionals en

les comissions de seguiment i en els tribunals de tesi és adequat a I'ambit

cientific del programa de doctorat.

e Si els doctorands desenvolupen un procés de recerca rigoros i autbnom.

e Si els doctorands adquireixen les competéncies com a investigadors

corresponents al programa de doctorat.

e Si els titulats i el professorat estan satisfet amb la formacié que proporciona el

programa de doctorat.

Evidéncies

Per a una seleccio de cursos academics:

e Mostres d'informes de seguiment dels doctorands.

e Llista de tesis en curs i de tesis defensades amb els seus resums.

e Llista d'articles publicats derivats de les tesis.

e Llista de participacié en congressos derivats de les tesis.

Indicadors

e Evolucié del nombre de tesis publicades.

¢ Nombre d’estudiants matriculats al programa de doctorat.

e Nombre de directors i tutors de tesis doctorals.

e Grau de satisfaccio dels doctorands respecte al programa de doctorat.

e Grau de satisfaccio dels tutors i directors respecte al programa de doctorat.

e Durada mitjana dels estudis de doctorat.

e Percentatge d’estudiants del programa de doctorat que han fet estades de

recerca.

e Taxa d’abandonament del programa de doctorat.

Rubrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri I1.4.e es fara a partir de la rubrica presentada a la Taula A1.16.

Taula A1.16. Rubrica d’avaluacié per al Criteri II.4.e

Criteri I1.4.e. En el cas del doctorat, es consideren adequats els procediments segients: la
tutoritzacio i el procés de seguiment de cada doctorand.

No és aplicable

e En l'avaluacié de plans d’estudis de batxelors i masters.

Informacio
insuficient

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e La informacié aportada és insuficient per avaluar la tutoritzacid i el procés de
seguiment de cada doctorand.

e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Poc adequat

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e El nombre de professorat destinat a dirigir i/o tutoritzar les tesis doctorals és
limitat (un director de tesis per a més de cinc estudiats) i dificulta el rendiment
dels estudiants.
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e No hi ha participacié de professorat i/o doctors estrangers en comissions de
seguiment i/o en tribunals de tesi.

e Els doctorands no poden desenvolupar un procés de recerca rigords i autonom.

e Els doctorands abandonen el programa abans de finalitzar-lo per motius de baixa
motivacio.

e Els doctorands no adquireixen les competéncies com a investigadors
corresponents al programa de doctorat.

e Els titulats i el professorat no estan satisfets amb la formacié que proporciona el
programa de doctorat.

e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e El nombre de professorat destinat a dirigir i/o tutoritzar les tesis doctorals és
limitat (un director per a menys de cinc estudiants) sense dificultar el rendiment
dels estudiants.

e Hi ha participaci6 de professorat i/o doctors estrangers en menys del 20% de les
comissions de seguiment i/o en tribunals de tesi.

e Els doctorands poden desenvolupar un procés de recerca de manera autonoma,

Adequat pero poc rigorosa.

e Els doctorands no abandonen el programa abans de finalitzar-lo per motius de
baixa motivacio.

e Els doctorands adquireixen les competéncies com a investigadors corresponents
al programa de doctorat.

e Els titulats i el professorat estan satisfets (resultats per sobre de la mitjana) amb
la formacié que proporciona el programa de doctorat.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

|~

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivel
punts seglents:

adequat”, almenys un dels

e El nombre de professorat destinat a dirigir i/o tutoritzar les tesis doctorals és
correcte (un director per a menys de tres estudiants) i millora el rendiment dels
estudiants.

e Hi ha participacio de professorat i/o doctors estrangers en més del 30% de les
comissions de seguiment i/o en tribunals de tesi.

Molt adequat e Els doctorands poden desenvolupar un procés de recerca rigords i autonom.

e Els doctorands no abandonen el programa abans de finalitzar-lo per motius de
baixa motivacio.

e Els doctorands no sols adquireixen les competéncies com a investigadors
corresponents al programa de doctorat, sind que hi aporten valor afegit.

e Els titulats i el professorat estan molt satisfets (resultats excel-lents) amb la
formacié que proporciona el programa de doctorat.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.
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DIMENSIO III. PERSONAL ACADEMIC

Aquesta dimensié fa referéncia a I'assegurament de la competéncia, la suficiéncia i les
oportunitats de formacié del personal encarregat de desenvolupar els plans d’estudis i
altres activitats relacionades amb les finalitats de la institucié d'ensenyament superior.

La Taula A1.17 presenta els aspectes clau i els criteris considerats per a aquesta dimensio.

Taula A1.17. Aspectes clau i criteris de la Dimensid III. Personal acadéemic

Aspecte clau

Criteris

DIMENSIO III. PERSONAL ACADEMIC

III.1. Formacio,

experiéncia
professional
investigadora
suficiencia
professorat

i
i
del

Criteri III.1.a. La formacid, I'experiéncia professional i/o I'experiéncia investigadora i la
competéncia linglistica del professorat garanteixen que és competent per desenvolupar
la seva activitat docent.

Criteri III.1.b. El professorat coneix el model educatiu, es forma de manera continua,
fa recerca i és competent en les diverses metodologies d’ensenyament.

Criteri III.1.c. El model de dedicacid i la suficiencia del professorat sén adequats d'acord
amb el nombre de places d'estudiants per garantir la docencia, atendre els estudiants i
coordinar i gestionar la titulacié.

El principal marc normatiu de referéncia de la Dimensid III. Personal académic es presenta

a la Taula A1.18. D'altra banda, la dimensid es vincula als ESG seglients:

e ESG 1.5. Professorat

Taula A1.18. Marc normatiu de referéncia de la Dimensié III. Personal acadéemic

Llei/Reglament Articles relacionats

Llei 14/2018, del 21 de juny, e Article 22. El personal docent i investigador
de I'ensenyament superior

o Article 23. Drets i deures del personal docent i investigador

Aspecte clau III.1. Formacid, experiéncia professional

investigadora i suficiencia del professorat.

Criteri III.1.a. La formacio, Il'experiéncia professional i/o I’'experiéncia

investigadora i la competeéncia lingiiistica del professorat garanteixen que és

competent per desenvolupar la seva activitat docent.

La valoracio d’'aquest criteri tindra en compte:

e Si el professorat de la titulacié té la formacio, I'experiéncia professional i/o

I'experiéncia investigadora i la competéncia lingliistica necessaries per al PEE i

disposa d'una experiéncia docent i/o investigadora adequada.

e Sila IES fa el seguiment de I'adequacié del professorat.

e Si, en cas de doctorat, el professorat te l’experiéncia i els coneixements

acreditats necessaris per a tutoritzar una tesi en l'ambit del programa de

doctorat.

ofenaa.
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En aquest criteri tindra una especial rellevancia el perfil del professorat destinat als

treballs finals i a les estades formatives.

Evidéncies

Curriculums dels professors contractats en el periode avaluat o en una seleccié
d’anys dins el periode avaluat.

Curriculums dels directors i/o tutors de tesi, en cas de doctorat.

Perfil del professorat responsable de la supervisié/avaluacié del treball final
d’estudis.

Perfil del professorat responsable de la supervisié/avaluacié de les estades
formatives.

Mecanisme per valorar el grau de satisfaccid dels estudiants respecte al
professorat de la titulacid.

Qualsevol document sobre el seguiment de I'adequacio del professorat.

Indicadors

Percentatge de professorat per a cada nivell del Marc Andorra de Qualificacions
(MAQ) del total del professorat assignat a la titulacié en el periode avaluat.
Percentatge d’ECTS impartits per professorat de cada nivell de MAQ en el periode
avaluat.

Evolucié del nombre de publicacions dutes a terme pels professors de la titulacio.

Grau de satisfaccié dels estudiants respecte al professorat de la titulacio.

Ruabrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri I11.1.a es fara a partir de la rdbrica presentada a la Taula A1.19.

Taula A1.19. Rubrica d’avaluacio per al Criteri III.1.a

Criteri II1.1.a. La formacid, I'experiéncia professional i/o I’'experiéncia investigadora i
la competeéncia lingiiistica del professorat garanteixen que és competent per desenvolupar la
seva activitat docent.

No és aplicable -

Informacio

Es compleix, almenys, un dels punts segilents:

e La informacié aportada és insuficient per avaluar si la formacio, I'experiéncia
professional i/o I'experiéncia investigadora i la competéncia linguistica del
professorat garanteixen que és competent per desenvolupar la seva activitat

insuficient docent.
e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.
Es compleix, almenys, un dels punts segients:
e Professors de la titulacidé no estan en possessio d'un titol de master o de doctor o
no tenen I'acreditacié de I’AQUA, en el cas de DPA, batxelor i masters; o no estan
Poc adequat en possessio d’un titol de doctor en el cas de programa de doctorat.

e Els curriculums dels professors contractats no mostren que el professorat tingui
els coneixements o I'experiéncia necessaria per impartir les unitats
d’ensenyament.

ffiliate  cgsinoamre  (Contiacus ) SACES.
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e El perfil del professorat responsable de la supervisid/avaluacié del treball final
d’estudis no presenta I'expertesa suficient considerant I'ambit de recerca.

e El perfil del professorat responsable de la supervisid/avaluacié de les estades
formatives no presenta I'experiéncia suficient en I'ambit de la titulacid.

e Els estudiants manifesten malestar respecte al professorat de la titulacid.

e El professorat responsable no té I'experiéncia ni els coneixements necessaris per
tutoritzar una tesi en I'ambit del programa de doctorat.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e Tots els professors de la titulacidé estan en possessié d’un titol de master o de
doctor o de l'acreditacié de I’AQUA en el cas de DPA, batxelor i masters; o en
possessio del titol de doctor en el cas de programa de doctorat.

e Els curriculums dels professors contractats mostren que tenen els coneixements
o I'experiéncia per impartir les assignatures.

e El perfil del professorat responsable de la supervisié/avaluacié del treball final
Adequat d’estudis presenta I'expertesa suficient considerant I'ambit de recerca.

e El perfil del professorat responsable de la supervisid/avaluacié de les estades
formatives presenta |'experiéncia suficient en I'ambit de la titulacid.

e Els estudiants no manifesten malestar respecte al professorat de la titulacié.

e El professorat responsable té els coneixements necessaris per a tutoritzar una
tesi en I'ambit del programa de doctorat.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts seglents:

e Tots els professors de la titulacio estan en possessié d’un titol de master o de
doctor o d’una acreditacié de I'AQUA, sent el grup amb titol de doctor el que
imparteix mes ECTS de la titulacié.

e Els curriculums de la majoria dels professors contractats (més del 50%) mostren
que tenen una formacid, experiéncia professional i investigadora rellevant en
I'ambit de la titulacié i que, per tant, poden aportar un valor afegit a les unitats

d’ensenyament.

Molt adequat e El perfil del professorat responsable de la supervisié/avaluacié del treball final
d’estudis presenta expertesa en |'ambit internacional considerant I'ambit de
recerca.

e El perfil del professorat responsable de la supervisidé/avaluacié de les estades
formatives presenta una amplia experiéncia en I'ambit de la titulacid.

e Els estudiants manifesten satisfaccio respecte al professorat de la titulacio.

e El professorat responsable té els coneixements i I'experiéncia necessaris per
tutoritzar una tesi en I'ambit del programa de doctorat. El curriculum del
professorat els acredita internacionalment per fer recerca.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Criteri III.1.b. El professorat coneix el model educatiu, es forma de manera
continua, fa recerca i és competent en les diverses metodologies

d’ensenyament.
La valoracio d'aquest criteri tindra en compte:

e Si la institucio ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de I'activitat
docent i investigadora del professorat.
e Si el professorat s’actualitza per donar una resposta adequada als processos

d’ensenyament-aprenentatge dins de I'ambit de la titulacié.
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e Si el professorat té coneixements i experiencia en el model pedagogic de la IES,
en metodologies d’ensenyament presencials i ho presencials.
e SilaIES fa el seguiment dels mecanismes perqueé el professorat conegui el model

educatiu.

Evidéncies
e Pla de formacié o un altre document adequat per valorar la millora de la qualitat
de l'activitat docent i investigadora del professorat.
e Mecanisme per valorar el grau de satisfaccié dels estudiants respecte al
professorat.
e Qualsevol document sobre el seguiment del coneixement del model educatiu per

part del professorat.

Indicadors
e Percentatge de professors del total del professorat que han cursat algun curs de
formacié continuada del darrer periode.

o Index h del professorat de la titulacié en el darrer periode.

Rubrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri III.1.b es fara a partir de la rdbrica presentada a la Taula A1.20.

Taula A1.20. Rubrica d’avaluacié per al Criteri III.1.b

Criteri III.1.b. El professorat coneix el model educatiu, es forma de manera continua,
fa recerca i és competent en les diverses metodologies d’ensenyament.

No és aplicable -

Es compleix, almenys, un dels punts segilents:

e Lainformacid aportada és insuficient per avaluar si el professorat coneix el model
Informacio educatiu, es forma de manera continua, fa recerca i és competent en les diverses
insuficient metodologies d’ensenyament.

e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e La institucié no ofereix suport ni oportunitats per millorar la qualitat de I'activitat
docent i investigadora del professorat.

e El professorat no s’actualitza per donar una resposta activa als processos
d’ensenyament-aprenentatge dins de I'ambit de la titulacio.

Poc adequat e El professorat mostra desconeixement i inexperiéncia en el model educatiu de la
IES.

e La IES no fa cap seguiment dels mecanismes perque el professorat conegui el
model educatiu.

e La IES no aporta una valoracido de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e La institucié ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de l'activitat
Adequat docent i investigadora del professorat.

e El professorat s’actualitza per donar una resposta activa als processos
d’ensenyament-aprenentatge dins de I'ambit de la titulacio.
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e El professorat té coneixements i experiéncia en el model educatiu de la IES.

e La IES fa seguiment (minim d’una vegada per any académic) dels mecanismes
perqué el professorat conegui el model educatiu.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts seguents:

e La institucié ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de l'activitat
docent i investigadora del professorat. Aixi mateix, la IES incentiva el professorat
per dur a terme la millora de la qualitat.

e El professorat s’actualitza per donar una resposta activa als processos

d’ensenyament-aprenentatge dins de I'ambit de la titulacié tant en I'ambit
Molt adequat nacional com internacional. Aquesta actualitzacié aporta valor afegit al pla
d’estudis.

e El professorat té coneixements i experiencia en el model educatiu de la IES. Els
coneixements i les experiéncies son aplicats en les practiques d’ensenyament.

e La IES fa un seguiment intensiu (minim d’una vegada per semestre) dels
mecanismes perqué el professorat conegui el model educatiu.

Criteri III.1.c. £/ model de dedicacié i la suficiéncia del professorat son
adequats d'acord amb el nombre de places d'estudiants per garantir la docencia,

atendre els estudiants i coordinar i gestionar el pla d’estudis.
La valoracio d’aquest criteri tindra en compte:

e Si el professorat és suficient i disposa d'una dedicaci6 adequada per al

desenvolupament de les seves funcions i atendre els estudiants.

Evidéncies
e Desplegament del pla d'estudis: assignaci6 de professorat i ambit de
coneixement.

e Relacio del professorat per unitats d’ensenyament i hores de dedicacid.

Indicadors
e Evolucié del nombre total de professors destinat a la titulacid.
e Evolucié de la ratio estudiant-professorat.
e Percentatge de professorat col-laborador del total del professorat destinat a la
titulacio del darrer periode.
e Percentatge d’'ECTS impartits per professorat col-laborador del darrer periode.

Ruabrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri III.1.c es fara a partir de la rdbrica presentada a la Taula A1.21.

Taula A1.21. Rubrica d’avaluacié per al Criteri III.1.c

. ax

Criteri II1.1.c. El model de dedicacio i la suficiéncia del professorat sén adequats d'acord
amb el nombre de places d'estudiants per garantir la docéncia, atendre els estudiants i coordinar
i gestionar la titulacid.

No és aplicable -
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Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e La informaci6 aportada és insuficient per avaluar si el model de dedicacié i la
suficiencia del professorat son adequats d'acord amb el nombre de places
d'estudiants per garantir la docéncia, atendre els estudiants i coordinar i gestionar
el pla d’estudis.

Informacio
insuficient

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e El professorat és insuficient i no disposa de temps suficient per a I'ensenyament
(definit pels ECTS impartits) i el desenvolupament de les seves funcions de gestid

Poc adequat i de recerca.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacié
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e El professorat és suficient i disposa de temps suficient per a I'ensenyament
Adequat (definit pels ECTS impartits) i el desenvolupament de les seves funcions de gestio,
pero no per a la recerca.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts seglents:

e El professorat és suficient i disposa de temps suficient per a I'ensenyament
(definit pels ECTS impartits) i el desenvolupament de les seves funcions de gestid
i de recerca.

Molt adequat
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DIMENSIO IV. RECURSOS I PROCESSOS DE SUPORT

Aquesta dimensié fa referencia als recursos materials i de serveis (com biblioteques,
aules, laboratoris, serveis d'orientacid...) i tecnoldgics (com plataformes virtuals...)
necessaris per garantir I'activitat academica de les IES, aixi com a tots els processos i
decisions vinculats al cicle de vida de l'estudiant, com sén I'admissio, el progrés, el

reconeixement i la certificacid. La Taula A1.22 presenta els aspectes clau i els criteris

considerats per a aquesta dimensio.

Taula A1.22. Aspectes clau i criteris de la Dimensid IV. Recursos i processos de suport

Aspecte clau

Criteris

DIMENSIO IV. RECURS

OS I PROCESSOS DE SUPORT

IV.1. Accés i admissio
dels estudiants

Criteri IV.1.a. El perfil d'ingrés, les vies i els requisits d'accés, el nombre de places, els
complements de formacio i les proves d’admissid, si escau, son coherents segons I'ambit
tematic i les caracteristiques de la titulacid.

Criteri IV.1.b. Les convalidacions i els reconeixements son adequats

IV.2. Recursos de
suport a
I'aprenentatge

Criteri IV.2.a. Els recursos materials i els serveis destinats al desenvolupament del PEE
son adequats en funcid de la modalitat d’ensenyament, el nombre d’estudiants
matriculats i les competéncies a assolir.

El principal marc

normatiu de referéncia de la Dimensio IV. Recursos i processos de suport

es presenta a la Taula A1.23. D’altra banda, la dimensid es vincula als ESG seglients:

e ESG 1.4. Admissid, progressiod, reconeixement i certificacié de I'alumnat
e ESG 1.6. Recursos d’aprenentatge i de suport a I'alumnat
Taula A1.23. Marc normatiu de referéncia de la Dimensio IV. Recursos i processos de
suport
Llei/Reglament Articles relacionats

de I'ensenyam

Llei 14/2018, del 21 de juny, pen’odes d'estudis

e Article 6. Accés

e Article 10. Reconeixement oficial de titols i convalidacié de

ent superior
e Article 21. Drets i deures dels estudiants

e Article 25. Drets del personal administratiu i tecnic

Reglament d’ordenacié de les
titulacions  d’ensenyament | e Article 9. Cicle curt: diploma professional avangat (DPA)
superior estatals

e Article 3. Definicions
e Article 7. Convalidacié de periodes d’estudi

o Article 8. Reconeixement de credits europeus (ECTS)

e Article 10. Primer cicle: batxelor i batxelor d’especialitzacié
e Article 11. Segon cicle: master

e Article 12. Tercer cicle: doctorat

o B
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Aspecte clau IV.1. Accés i admissio dels estudiants

Criteri IV.1.a. El perfil d’ingrés, les vies i els requisits d'accés, el nombre de
places, els complements de formacié i les proves d’admissid, si escau, sén

coherents segons I'ambit tematic i les caracteristiques de la titulacio.
La valoracio d’aquest criteri tindra en compte:

e Sila relacio de l'oferta i la demanda i la seva evolucié sén adequades.

e Si el contingut dels criteris d’avaluacié de les proves d’admissié son coherents
amb I'ambit de la titulacié i permeten seleccionar els estudiants admesos de
forma clara, justa.

e Siels complements de formacioé sén adequats i eficients.

Evidéncies
e Mostres de proves d’admissié dels estudiants en cas que n’hi hagi.
e Mostres de complements de formacio, continguts, activitats formatives dutes a

terme pels estudiants en cas que n’hi hagi.

Indicadors

o Percentatge de matriculacions del total de preinscripcions sol:licitades del darrer
periode.

e Percentatge de matriculacions a temps complet del darrer periode.

e Percentatge de matriculacions a temps parcial del darrer periode.

e Percentatge de les diferents vies d’accés del total de matriculacions del darrer
periode.

¢ Percentatge d’estudiants apte i no apte del total d’estudiants que han dut a terme
les proves d’admissié del darrer periode.

e Percentatge d’estudiants que es matriculen als complements de formacié del
total de matriculats del darrer periode. Evolucié de les matriculacions en el darrer

periode.

Rubrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri VI.1.a es fara a partir de la rubrica presentada a la Taula A1.24.

Taula A1.24. Rubrica d’avaluacio per al Criteri VI.1.a

Criteri IV.1.a. El perfil d’ingrés, les vies i els requisits d'accés, el nombre de places, els
complements de formacio i les proves d’admissio, si escau, sén coherents segons I'ambit
tematic i les caracteristiques de la titulacio.

No és aplicable —

Informacio Es compleix, almenys, un dels punts segients:
insuficient
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e La informacidé aportada és insuficient per avaluar el perfil d’'ingrés, les vies i els
requisits d'accés, el nombre de places, els complements de formacié i les proves
d’admissio.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e La relaci6 de l'oferta i la demanda i la seva evolucié en el periode avaluat
presenten alguna anomalia sobre la base de |'oferta i la demanda de la titulacié
en IES similars, nacionals i internacionals.

e El contingut dels criteris d'avaluacié de les proves d’admissié no sén coherents

Poc adequat amb I'ambit de la titulacio.

e Els complements de formacié no permeten als estudiants resoldre les seves
mancances per seguir els estudis de forma facil i eficag..

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e La relacié de I'oferta i la demanda i la seva evolucié en el periode avaluat sén
adequades sobre la base de |'oferta i la demanda de la titulacié en IES nacionals
i internacionals.

Adequat e El contingut dels criteris d’avaluacié de les proves d’admissié sén coherents amb
I'ambit de la titulacio.

e Els complements de formacié s'adeqiien a les mancances dels nous matriculats,
pero no s’aprecien millores en el rendiment dels estudiants.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts segients:

e La relacié de l'oferta i la demanda i la seva evolucié en el periode avaluat sén
adequades sobre la base de l'oferta i la demanda de la titulacié en IES, nacionals
i internacionals.

Molt adequat e El contingut dels criteris d'avaluacié de les proves d’admissié son innovadors i

coherents amb I'ambit de la titulacid.

e Els complements de formacié s’adeqiien de manera eficient a les mancances dels
nous matriculats i donen valor afegit al pla d’estudis.

Criteri IV.1.b. Les convalidacions i els reconeixements soén adequats.
La valoracié d'aquest criteri tindra en compte:

e Si el procés de convalidacio i reconeixement segueix el que indica el Decret del
8 de juliol de 2020 pel qual s’aprova el Reglament d’ordenacié de les titulacions
d’ensenyament superior estatals.

e Si la IES fa el seguiment del funcionament del procés de convalidacié o

reconeixement.

Evidéncies
e Una mostra d’expedients académics d’estudiants que hagin convalidat o
reconegut crédits.
e Taules d’equivaléncies de les unitats d’ensenyament susceptibles de convalidar

entre titulacions de la mateixa IES o amb IES amb conveni.
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e Qualsevol document sobre el seguiment del funcionament del procés de

convalidacio i reconeixement.

Indicadors
e Credits reconeguts.
e Crédits convalidats.
e Titulats que han reconegut crédits.

e Titulats que han convalidat crédits.

Rubrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri VI.1.b es fara a partir de la rubrica presentada a la Taula A1.25.

Taula A1.25. Rubrica d’avaluacié per al Criteri VI.1.b

Criteri IV.1.b. Les convalidacions i els reconeixements son adequats.

No és aplicable —

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e La informacido aportada és insuficient per avaluar les convalidacions i

Informacio h
reconeixements.

insuficient
e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e El procés de convalidacid i reconeixement no segueix el que indica el Decret del
8 de juliol de 2020 pel qual s’aprova el Reglament d’ordenacié de les titulacions
d’ensenyament superior estatals.

Poc adequat . i
e La IES no fa el seguiment del funcionament del procés de convalidacié

reconeixement.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e El procés de convalidacid i reconeixement segueix el que indica el Decret del 8 de
juliol de 2020 pel qual s'aprova el Reglament d’ordenacié de les titulacions

Adequat d’ensenyament superior estatals.

e La IES fa un seguiment correcte del funcionament del procés de convalidaci6 i
reconeixements.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts seguents:

Molt adequat i )
e La IES fa el seguiment del funcionament del procés de convalidacid i

reconeixements

Aspecte clau IV.2. Recursos de suport a I'aprenentatge

Criteri IV.2.a. Els recursos materials i els serveis destinats al desenvolupament
del pla d’estudis sé6n adequats en funcié de la modalitat d’ensenyament, el nombre

d’estudiants matriculats i les competéncies a assolir.

La valoracio d’aquest criteri tindra en compte:
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e Si els recursos materials (les aules i el seu equipament, els espais de treball i
estudi, els laboratoris, les biblioteques, etc.) s’adeqlien al hombre d’estudiants i
a les activitats formatives programades en el PEE.

e Sien el cas de les modalitats d’ensenyament no presencial o semipresencial:

o Les infraestructures tecnologiques i els materials didactics permeten el
desenvolupament d’activitats formatives i I'assoliment de |les
competéncies del PEE.

o L'estructura i la potencialitat del campus virtual i les eines utilitzades per
al desenvolupament del procés d’ensenyament/aprenentatge sén
adequades.

o El disseny dels materials per al desenvolupament del procés

d’ensenyament/aprenentatge s’'adapta a la modalitat d’ensenyament.
Evidéncies
e Accés al campus virtual i a les plataformes utilitzades pels alumnes.

e Visita a les instal-lacions de la IES.

Indicadors
¢ Grau de satisfaccio dels estudiants respecte als recursos i serveis de la IES.

e Grau de satisfaccid del professorat respecte als recursos i serveis de la IES.

Rubrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri VI.2.a es fara a partir de la rubrica presentada a la Taula A1.26.

Taula A1.26. Rubrica d’avaluacio per al Criteri VI.2.a

Criteri IV.2.a. Els recursos materials i els serveis destinats al desenvolupament del pla
d’estudis sén adequats en funcié de la modalitat d’ensenyament, el nombre d’estudiants
matriculats i les competéncies a assolir.

No és aplicable —

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e La informacié aportada és insuficient per avaluar els recursos materials i els

Informacio serveis destinats al desenvolupament del PEE.

insuficient

e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e Els recursos materials (les aules i el seu equipament, els espais de treball i estudi,
els laboratoris, les biblioteques, etc.) no s’adeqiien al nombre d’estudiants i a les
activitats formatives programades en el PEE.

e Les infraestructures tecnologiques i els materials didactics no permeten el

Poc adequat desenvolupament d’activitats formatives i I'assoliment de les competéncies del

PEE.

e L'estructura i la potencialitat del campus virtual i les eines utilitzades no permeten
el desenvolupament del procés d’ensenyament/aprenentatge.

e ElI disseny dels materials per al desenvolupament del procés
d’ensenyament/aprenentatge no s’'adapta a la modalitat d’ensenyament.
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e Els estudiants i el professorat de la IES presenten un grau de satisfaccio inferior
a la mitjana dels resultats enquestats.

e La IES no aporta una valoracié de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Adequat

Es compleixen tots els punts segients:

e Els recursos materials (les aules i el seu equipament, els espais de treball i estudi,
els laboratoris, les biblioteques, etc.) s'adeqiien al nombre d’estudiants i a les
activitats formatives programades en el PEE.

e Les infraestructures tecnologiques i els materials didactics permeten el
desenvolupament d’activitats formatives i I'assoliment de les competéncies del
PEE.

e L'estructura i la potencialitat del campus virtual i les eines utilitzades permeten
el desenvolupament del procés d’ensenyament/aprenentatge.

e ElI disseny dels materials per al desenvolupament del procés
d’ensenyament/aprenentatge s’adapta a la modalitat d’ensenyament.

e Els estudiants i el professorat de la IES presenten un grau de satisfaccié superior
a la mitjana.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

Molt adequat

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivell “adequat”, almenys un dels
punts seglients:

e L'estructura i la potencialitat del campus virtual i les eines utilitzades permeten
el desenvolupament del procés d’ensenyament/aprenentatge.

e ElI disseny dels materials per al desenvolupament del procés
d’ensenyament/aprenentatge s’adapta a la modalitat d’ensenyament i és
innovador.

e Els estudiants i el professorat de la IES presenten un grau de satisfaccid
excel-lent.

£ liat ) =
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DIMENSIO V. INFORMACIO PUBLICA

Aquesta dimensid fa referéncia a la informacidé publica, és a dir, a la informacié que les
institucions d’ensenyament superior fan publica per prestar els seus serveis a la societat
i per retre comptes de la seva qualitat. La Taula Al1.27 presenta els aspectes clau i els

criteris considerats per a aquesta dimensio.

Taula A1.27. Aspectes clau i criteris de la Dimensid V. Informacid publica

Aspecte clau Criteris

DIMENSIO V. INFORMACIO PUBLICA

V. 1. Informacié | Criteri V.1.a. La IES informa de manera adequada a tots els grups d’interés sobre les
publica caracteristiques del PEE.

El principal marc normatiu de referencia de la Dimensid V. Informacio publica es presenta

a la Taula A1.28. D'altra banda, la dimensié es vincula als ESG seglients:

e ESG 1.8. Informacié publica

Taula A1.28. Marc normatiu de referencia de la Dimensid V. Informacié publica

Llei/Reglament Articles relacionats

Llei 14/2018, del 21 de juny, e Article 9. Plans d’estudis
de I'ensenyament superior e Article 14. Funcionament

, Article 6. Plans docents
Reglament d’ordenacié de les *

titulacions  d’ensenyament | e Article 18. Tercer cicle: titols de doctorat

superior estatals ,
P e Article 22. Qualitat i millora continua

Aspecte clau V.1. Informacio publica

Criteri V.1.a. La IES informa de manera adequada a tots els grups d’interés

sobre les caracteristiques del pla d’estudis.
La valoracio d'aquest criteri tindra en compte:

e Sila IES publica informacié verag, completa, actualitzada i accessible sobre les
caracteristiques de la titulacié i el seu desenvolupament operatiu.

e Sila IES publica informaci6 sobre els resultats académics i de satisfaccio.

e Sila IES publica els processos de seguiment i qualitat interna en qué s’'emmarca

la titulacid i els resultats del seguiment i I'acreditacié de la titulacid.

Evidéncies
e Web de la IES i de la titulacio.

e Documentacié lligada al seguiment i a la gestié de la qualitat interna del PEE.

Indicadors
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e Evolucio de les actualitzacions fetes.

Rubrica d’avaluacio

L'avaluacié del Criteri V.1.a es fara a partir de la rudbrica presentada a la Taula A1.29.

Taula A1.29 Rubrica d’avaluacio pel Criteri V.1.a

Criteri V.1.a. La IES informa de manera adequada a tots els grups d’interés sobre les
caracteristiques del pla d’estudis.

No és aplicable —

Es compleix, almenys, un dels punts seglents:

e La informacié aportada és insuficient per avaluar la manera d’informar els grups

Informacio d’interés sobre les caracteristiques del pla d’estudis.

insuficient
e La IES no aporta una valoracié de I'assoliment del criteri ni dels seus reptes i
oportunitats.

Es compleix, almenys, un dels punts segients:

e La IES no publica informacid verag, completa, actualitzada i accessible sobre les
caracteristiques de la titulacié i el seu desenvolupament operatiu.

Poc adequat e La IES no publica informacié sobre els resultats académics i de satisfaccio.

e La IES no publica els processos de seguiment i qualitat interna en qué s’'emmarca
la titulacio i els resultats del seguiment i I'acreditacié de la titulacid.

e La IES no aporta una valoracido de l'assoliment del criteri o bé la informacio
aportada no és coherent en relacié amb els seus reptes i oportunitats.

Es compleixen tots els punts seglents:

e La IES publica informacié verag, completa, actualitzada i accessible sobre les
caracteristiques de la titulacid i el seu desenvolupament operatiu.

e La IES publica informacié verag, completa, actualitzada i accessible sobre els
Adequat resultats academics i de satisfacci6.

e La IES publica informacié verag, completa, actualitzada i accessible sobre els
processos de seguiment i qualitat interna en qué s’emmarca la titulacio i els
resultats del seguiment i I'acreditacioé de la titulacié.

e La IES valora I'assoliment del criteri i és conscient dels seus reptes i oportunitats.

|

Es compleix, a més dels punts que es preveuen al nivel
punts seglents:

adequat”, almenys un dels

e La IES publica informacié verag, completa, actualitzada i accessible sobre els
resultats académics i de satisfaccio i la complementa amb una reflexid dels reptes
propis i/o arees de millora.

Molt adequat .
e La IES publica informacié verag, completa, actualitzada i accessible sobre els

processos de seguiment i qualitat interna en que s’emmarca la titulacio i els
resultats del seguiment i I'acreditacié de la titulacid, i la complementa amb una
reflexié dels reptes propis i/o arees de millora.
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ANNEX 2: GLOSSARI
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Definicio d’indicadors d’avaluacio (de la A a la Z)

Accions de millora i la seva implementacié: Accions de millora implementades per la

IES en termes de quantitat i qualitat.

Accions de millora implementades (seguiment intern) del pla d’estudis des de la
seva vigencia o darrera modificacié: Accions de millora implementades per la IES de

la vigéncia o darrera modificacid del pla d’estudis en termes de quantitat i qualitat.

Adequacio entre el pla d’estudis de la IES i I'estat de la qgiiestié: Similituds entre

el pla d’estudis i I'estat de la qlestio en la disciplina del pla d’estudis.

Avaluacions internes dutes a terme (seguiment intern) del pla d’estudis des de
la seva vigéncia o darrera modificacié: Nombre d’avaluacions internes dutes a terme

(seguiment intern) del pla d’estudis des de la seva vigéncia o darrera modificacié

Crédits convalidats: Nombre de crédits convalidats en el darrer periode.

Creédits reconeguts: Nombre de crédits reconeguts en el darrer periode.

Durada mitjana dels estudis de doctorat: Temps mitja entre l'inici i la fi del programa

de doctorat.

Evolucio de la ratio estudiant-professorat: Es calcula l'increment o la reduccié de la
ratio estudiant-professorat (nombre d’estudiants matriculats per nombre de professors
destinats a la titulacié) en un cert periode tenint com a referéncia I'any anterior al primer

a ser avaluat.

Evolucio de les actualitzacions fetes: Es calcula I'increment o la reduccié del nombre
d’actualitzacions fetes en un cert periode tenint com a referéncia I'any anterior al primer

a ser avaluat.
Evolucio de les matriculacions en el darrer periode: Es calcula I'increment o la

reduccié del nombre de matriculacions a la titulacié en un cert periode tenint com a

referéncia I'any anterior al primer a ser avaluat.
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Evoluciéo del nombre de publicacions dutes a terme pels professors de la
titulaciéo: Es calcula l'increment o la reduccié del nombre d’articles publicats pels
professors de la titulacié en un cert periode tenint com a referéncia I'any anterior al primer

a ser avaluat.

Evolucié del nombre de tesis publicades: Es calcula I'increment o la reduccié del
nombre de publicacions derivades de tesis en un cert periode tenint com a referéncia I'any

anterior al primer a ser avaluat.

Evolucié6 del nombre total de professors destinat a la titulacié: Es calcula
I'increment o la reduccié del nombre total de professors destinats a la titulacié en un cert

periode tenint com a referéncia I'any anterior al primer a ser avaluat.

Grau de satisfaccio de I'alumnat en relacié amb la modalitat d’ensenyament del
darrer periode: Ponderacio dels resultats obtinguts en enquestes internes a l'alumnat

de la IES en relacié amb la modalitat d’ensenyament.

Grau de satisfaccié del professorat en relaci6 amb la modalitat d’ensenyament
del periode avaluat: Ponderacid dels resultats obtinguts en enquestes internes al

professorat en relacié amb la modalitat d’ensenyament.

Grau de satisfaccio del professorat respecte als recursos i serveis de la IES:
Ponderacio dels resultats obtinguts en enquestes internes als professors de la titulacié en

relaciéd amb els recursos i serveis de la IES.

Grau de satisfaccio dels doctorands respecte al programa de doctorat: Ponderacio
dels resultats obtinguts en enquestes internes a doctorands en relacié amb el programa

de doctorat.

Grau de satisfaccio dels estudiants amb cadascuna de les unitats d’ensenyament
pel que fa el model d’ensenyament-aprenentatge, les activitats formatives, els
recursos i materials i els métodes d’avaluacio i carrega de treball: Ponderacié dels
resultats obtinguts en enquestes internes a I'alumnat de la IES en relacié amb el model
d’ensenyament-aprenentatge, les activitats formatives, els recursos i materials i els

metodes d'avaluacio i carrega de treball.

Grau de satisfaccié dels estudiants en relaci6 amb la modalitat en el periode
avaluat: Ponderacié dels resultats obtinguts en enquestes internes a estudiants en

relacié amb la modalitat d’ensenyament.
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Grau de satisfaccio dels estudiants respecte a la gestio i el desenvolupament de
les estades formatives: Ponderacié dels resultats obtinguts en enquestes internes a
I'alumnat de la IES en relaci6 amb la gestid i el desenvolupament de les estades

formatives.

Grau de satisfaccio dels estudiants respecte a la gestio i el desenvolupament de
la mobilitat: Ponderacié dels resultats obtinguts en enquestes internes a I'alumnat de la

IES en relacié amb la gestid i el desenvolupament de la mobilitat.

Grau de satisfaccié dels estudiants respecte al professorat de la titulacio:
Ponderacio dels resultats obtinguts en enquestes internes dels estudiants en relacié amb
el professorat.

Grau de satisfaccio dels estudiants respecte als recursos i serveis de la IES:
Ponderacio dels resultats obtinguts en enquestes internes als estudiants de la titulacié en

relaciéd amb els recursos i serveis de la IES.

Grau de satisfacci6 dels tutors dels centres de practiques respecte a la gestio i
la coordinacié amb la IES: Ponderacid dels resultats obtinguts en enquestes internes
al tutors dels centres de practiques en relacié amb la gestid i el desenvolupament de les

estades formatives.

Grau de satisfaccié dels tutors i dels directors respecte al programa de doctorat:
Ponderacié dels resultats obtinguts en enquestes internes a tutors i/o directors de tesis

en relacié amb el programa de doctorat.

Impacte de les publicacions derivades de les tesis (en cas de doctorat): Mitjana
del nombre de citacions per a les publicacions derivades d'una mateixa tesi considerant

cada quartil.

Index h del professorat de la titulacié en el darrer periode: Mitjana de I'index h del

professorat de la titulacio en el darrer periode.
Mitjana de temps per a la insercio laboral: La suma dels temps transcorreguts entre

la finalitzacio dels estudis i la insercid laboral de cada titulat entre el nombre total de
titulats.
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Modificacions sol-licitades des de la vigéncia del pla d’estudis: Nombre de

modificacions sol-licitades des de la vigéncia del pla d’estudis.

Nombre d’estudiants matriculats al programa de doctorat: Nombre d’estudiants

matriculats al programa de doctorat durant el periode avaluat.

Nombre de directors i tutors de tesis doctorals: Nombre de tutors i/o directors de

tesis que han supervisat tesis doctorals durant el periode avaluat.

Nombre de llengiies en qué s'imparteix el pla d’estudis: Nombre de llenglies que

s’utilitza per impartir una titulacié.

Nombre de modalitats d’ensenyament: Es classifiquen les assignatures del pla
d’estudis segons el grau de presencialitat. Una assignatura presencial és aquella en qué
el professorat imparteix més del 70% de la docéncia en preséncia dels estudiants. Es
consideren assignatures semipresencials aquelles en qué la docéncia s'imparteix de forma
repartida amb la preséncia i no-preséncia dels estudiants, de manera que la preséncia
representi entre el 25 i el 70% del total. Les assignatures no presencials sén aquelles en

gué menys del 25% de la docéncia s‘imparteix en preséncia dels alumnes.

Nombre de publicacions derivades de les tesis (en cas de doctorat): Mitjana del

nombre de publicacions derivades d’'una mateixa tesi considerant cada quartil.
Nombre de titulats ocupats: Nombre de titulats que estan treballant actualment.

Opcions de mobilitat que ofereix la IES: Opcions de mobilitat que ofereix la IES en

termes de quantitat i qualitat.

Percentatge d’'ECTS del pla d’estudis que s’imparteix en cada llengua: Relacio
entre els ECTS del pla d’estudis que s’'imparteixen en una determinada llengua i el total
d’ECTS del pla d’estudis (el resultat es multiplica per 100 per obtenir el percentatge).

Percentatge d’'ECTS impartits per professorat col-laborador del darrer periode:
Relacié entre els ECTS impartits per professorat col-laborador respecte als ECTS totals del

pla d'estudis (el resultat es multiplica per 100 per obtenir el percentatge).

Percentatge d’'ECTS impartits per professorat de cada nivell de MAQ en el periode

avaluat: Relacid entre el nombre d’ECTS impartits per professorat de cada nivell de MAQ
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i el numero total d’ECTS del pla d’estudis (el resultat es multiplica per 100 per obtenir el

percentatge).

Percentatge d’estudiants del programa de doctorat que han dut a terme estades
de recerca: Relacié entre els estudiants inscrits al programa de doctorat que han dut a
terme estades de recerca i el total d’alumnes inscrits a la titulacié (el resultat es multiplica

per 100 per obtenir el percentatge).

Percentatge d’estudiants inscrits a les classes de suport per a la millora de la
competéncia lingiiistica en el periode avaluat: Relacié entre els alumnes inscrits a
les classes de suport per a la millora de la competéncia linguistica i el total d’alumnes

inscrits a la titulacid (el resultat es multiplica per 100 per obtenir el percentatge).

Percentatge d’estudiants matriculats per a cada llengua en el periode avaluat:
Relacié entre els estudiants matriculats en una determinada llengua i el total d’alumnes

matriculats a la titulacio (el resultat es multiplica per 100 per obtenir el percentatge).

Percentatge d’estudiants que es matriculen als complements de formacio del
total de matriculats del darrer periode: Relacié entre estudiants que es matriculen
als complements de formacié i el total d’estudiants de la titulacio (el resultat es multiplica

per 100 per obtenir el percentatge).

Percentatge d’estudiants que han dut a terme mobilitat respecte al total
d’estudiants matriculats en el darrer periode: Relacié entre els estudiants que han
dut a terme mobilitat respecte al total d’estudiats matriculats (el resultat es multiplica

per 100 per obtenir el percentatge).

Percentatge de les diferents vies d’accés del total de matriculacions del darrer
periode: Relacid entre una determinada via d‘accés a la titulaci6 (PAU, formacié
professional, etc.) i el total de matriculacions a la titulacié (el resultat es multiplica per
100 per obtenir el percentatge).

Percentatge de matriculacions a temps complet del darrer periode: Relacié entre
les matriculacions a temps complert i el total de matriculacions a la titulacio (el resultat

es multiplica per 100 per obtenir el percentatge).
Percentatge de matriculacions a temps parcial del darrer periode: Relacié entre
les matriculacions a temps parcial i el total de matriculacions a la titulacié (el resultat es

multiplica per 100 per obtenir el percentatge).

Pagina 54 de 59

of B3 r"f-"NQMHE _CGI—’;;NICUS



J-XON ENSENYAMENT doc_3_24-111
0N SUPERIOR

Percentatge de matriculacions del total de preinscripcions sol:licitades del
darrer periode: Relacio entre les matriculacions a la titulacid i el total de preinscripcions

sol-licitades (el resultat es multiplica per 100 per obtenir el percentatge).

Percentatge de matriculacions per génere en el darrer periode: Relacié entre els
matriculats d’un determinat génere i el total de matriculacions a la titulacié (el resultat

es multiplica per 100 per obtenir el percentatge).

Percentatge de professorat col-laborador del total del professorat destinat a la
titulacio del darrer periode: Relacié entre els professors col-laboradors respecte al total
de professors destinats a la titulacié (el resultat es multiplica per 100 per obtenir el

percentatge).

Percentatge de professorat per a cada nivell de MAQ del total del professorat
assignat a la titulacié en el periode avaluat: Nombre de professors amb un cert nivell

MAQ entre el nombre total de professors del pla d’estudis.

Percentatge de professors del total del professorat que han cursat algun curs de
formacié continuada del darrer periode: Relacio entre els professors que han cursat
i seguit adequadament algun curs de formacié continuada respecte al total de professors

destinats a la titulacio (el resultat es multiplica per 100 per obtenir el percentatge).

Taxa d’abandonament del pla d’estudis: Nombre d’estudiants de la cohort
considerada que han deixat els estudis de manera definitiva fins a I’Ultim curs acadéemic

considerat respecte als nombre d’estudiants matriculats.

Taxa d’abandonament del programa de doctorat: Taxa d’abandonament en

referéncia al nombre d’estudiants que abandonen el programa de doctorat.

Taxa d’abandonament per a cada llengua en el periode avaluat: Taxa

d’abandonament en referéncia a les llengiies en que s'imparteix el pla d’estudis.

Taxa d’abandonament per a cada modalitat d’ensenyament des de la vigéncia

del pla d’'estudis: Taxa d'abandonament en referéncia a modalitat d’ensenyament.

Taxa d’eficiéncia dels titulats: Indica el grau d’éxit dels estudiants en acabar els
estudis havent consumit Ginicament els crédits previstos al Pla d’estudis (PE). Es el resultat

de dividir els crédits previstos al PE entre els credits matriculats per I’'estudiant, multiplicar
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el resultat per 100 (de manera que s’obtingui en forma de percentatge) i fer la mitjana

per a la titulacié considerant tots els estudiants titulats en el curs académic considerat.

Taxa d’éxit de cadascuna de les unitats d’ensenyament: Taxa d’éxit en referéncia

a cada una de les unitats d’ensenyament.

Taxa d’exit del pla d'estudis: Nombre de credits aprovats pels estudiants en una
assignatura o conjunt d’assignatures respecte dels crédits corresponents als estudiants
presentats a examen. Es calculen per al primer curs, primer cicle, segon cicle i conjunt
de la titulacié, desglossats en primera i segona convocatories. La férmula de calcul que

correspon a la mitjana ponderada de la taxa d’exit és la seglent:

YH(CSnan)
Z’f(cn'apn)’

%E = 100 -
on E és la taxa d’éxit per a una convocatoria i assignatura determinada, cs, son els credits
superats per alumne, a, el nombre d’estudiants aprovats, ¢, el nombre de crédits de
I'assignatura i ap, els estudiants presentats a I'examen de l'assignatura.

Es donen d’una manera desglossada les taxes d’éxit en primera i segona convocatories
per a les assignatures troncals i obligatories i optatives. No es consideren en cap cas els

credits convalidats, reconeguts, adaptats i/o equiparats.

Taxa de graduacio del pla d’'estudis: Respecte als estudiants de pla nou i suposant un
flux d’entrada uniforme al llarg dels anys de vigéncia dels plans d’estudi, la taxa de
graduacié de la promocio seria la resultant de dividir el nombre de graduats en I'any de
referéncia 18 entre el nombre d’estudiants que es van matricular tants anys endarrere
com cursos teorics de durada té aquest pla d’estudis. A l'efecte del calcul d’aquest
indicador es consideren graduats un curs académic determinat els estudiants de la cohort
que acaben en temps t i els que acaben un any després (t+1). La férmula de calcul que

correspon a la taxa de graduacio és:

_ AttApyr
AO

G

4

on G és la taxa de graduacio, A: els estudiants graduats en el temps previst, At els
estudiants graduats en el temps previst més un any i A, els estudiants que es van

matricular a la titulacid inicialment.

Taxa de rendiment de cadascuna de les unitats d’ensenyament: Taxa de rendiment

en referéncia a cada una de les unitats d’ensenyament.

Taxa de rendiment de les assighatures de llengua en el periode avaluat: Taxa de

rendiment en referéncia a les assignatures de llengua.
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Taxa de rendiment de les estades formatives: Taxa de rendiment en referéncia a les

estades formatives.

Taxa de rendiment del pla d’estudis: Nombre de crédits aprovats en una assignatura
o conjunt d’'assignatures respecte dels credits corresponents als estudiants matriculats.
Es calculen per a primer curs, primer cicle, segon cicle i el conjunt de la titulacié
desglossats en primera i segona convocatories. La formula de calcul que correspon a la

mitjana ponderada de la taxa de rendiment és la seglient:

%R = 100 - 21w

YHen-amy)’
on R és la taxa de rendiment per a una convocatoria i assignatura determinada, cs, els
credits superats pels estudiants, a, el nombre d’estudiants aprovats, ¢, el nombre de
credits de I'assignatura i am, els estudiants matriculats en aquella assignatura.
Es donen de manera desglossada les taxes de rendiment en primera i segona
convocatories per a les assignatures troncals i obligatories i optatives. No es consideren

en cap cas els crédits convalidats, reconeguts, adaptats i/o equiparats.

Taxa de rendiment del treball final d’estudis: Taxa de rendiment en referéncia al

treball final d’estudis.

Taxa de rendiment per a cada llengua en el periode avaluat: Taxa de rendiment en

referéncia a les llenglies en qué s’'imparteix el pla d’estudis.

Taxa de rendiment per a cada modalitat d’ensenyament des de la vigéncia de la

titulacio: Taxa de rendiment en referéncia a la modalitat d’ensenyament

Temps destinat per I’estudiant a titular-se: Mitjana de temps que un estudiant empra

a graduar-se en la titulacié avaluada. Es dona en anys amb un Unic decimal.

Titulats que han convalidat credits: Nombre de titulats que han convalidat crédits en

el darrer periode.

Titulats que han reconegut credits: Nombre de titulats que han reconegut crédits en

el darrer periode.
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